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ســواء التــي تحمــل أســماء ملــوك هــذه البلاد 
الجوانــب  مــن  واحــدًًا   

ً
جانبــاً إلا  ســواها،  أو 

المشــرقة لبلادنــا ”

“

خادم الحرمين الشريفين



“ كل مــن يتــذوق طعــم عمــل الخيــر لــن يتركه 
 وســمو ســيدي الملــك ســلمان زرع فينــا 

ً
أبــاًد

حــب عمــل الخيــر ”

“
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كلمة رئيس مجلس الإدارة 
تحظى مملكتنا الح��بة بتفاعلٍ مجتمعي حثيث، تجسده �ؤية وطنية خلاقة، �نم عن مستقبل خير واعد 
الله-  –أيده  آل سعـود  عبدالع��ز  بن  الملك سلمان  الش��فين  الحرمين  خادم  بقيادة  الوطن  هذا  ينتظر 
سعود  آل  عبدالع��ز  بن  سلمان  بن  محمد  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  الأمين  عهده  ولي  وسمو 

فإن  وبالتالي  لوطنه،  والبناء  والعطاء  النماء  محور  فيها  يُمثل  المواطن  إن  حيث  الله-؛  –حفظه 
خططها  لرسم  إشعاع  منارة   2030 �ؤية  في  ترى  بالأحساء  الإعاقة  ذوي  الأشخاص  جمعية 

ألقت  حيث  مستهدفا�ها،  تحقيق  مع  يتواكب  بما  توجها�ها  وتسديد  الاست�ا�يجية،  وتطلعا�ها 
السمو  صاحب  لدعم  وكان  والمت�ايدة.  المتنوعة  الاجتماعية  منتجا�نا  على  جلية  بظلالها 

الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالع��ز أمير المنطقة الشرقية -حفظــه الله-، ونائبه 
الله-،  –حفظه  سعود  آل  عبدالع��ز  بن  بندر  بن  سعود  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
محافظ  سعود  آل  بدر  بن  طــلال  بن  سعــود  الأمير  الملكي  السمو  صاحــب  ومــتابــعة 
الأحساء –حفظه الله- بالغ الأثر في العمل من أجل تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة في 
المنطقة من خلال دمجهم في المجتمع، وتأهيلهم بما يحقق تطلعا�هم، والاعتداد بهم 

كطاقات منتجة ومتفاعلة. 
الوعي  �نامي  على  خير شاهدٍ  معنا  المجتمع  تفاعل  بات  وقد  2023م  لعام  يأ�ي حصادنا 
المجتمعي وتداعي آ�اره الإيجا�ية، يأ�ي هذا الحصاد تحمله سلالٌ متنوعة من المباد�ات التي 

وغير  والخاصة  الحكومية  القطاعات  مختلف  مع  متعددة  بش�اكات  فيها  الجمعية  حظيت 
الربحية، لترسم أبهى صور التلاحم والتكاملية المجتمعية الفذة التي يعتز بها وطننا الغالي، 

وتُع�ز آليات العمل الاجتماعي الطموح.
سعادة الدكتور       
سعدون بن سعد السعدون
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تأسســت جمعيــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة بالأحســاء فــي الأول 

مــن جمــادى الأولــى 1433هـــ باعتبارهــا جمعيــة أهليــة مســتقلة 

ومســجلة بالمركــز الوطنــي لتنميــة القطاع غير الربحــي برقم )621( 

ــة،  ــة الاجتماعي ــة والتنمي ًـا وزارة المــوارد البشري وتشــرف عليهــا فن�ي

علــى أن تقــدم خدماتهــا للأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي مــدن الأحســاء 

ــا وموظفــة  ــن بهــا عــن 40 موظًفً ًـا عــدد العاملي ــد حال�ي وقراهــا وهجرهــا، ويزي

ا، حيــث تطــورت  بينمــا تجــاوز عــدد المســتفيدين مــن خدماتهــا )3000( مســتفيًدً

الخدمــات التــي تقدمهــا لتشــمل الــعلاج التأهيلــي، وبرنامــج التعليــم الجامعــي، 

والتوســع فــي مــشروع توفيــر الأجهــزة الطبيــة والتعويضيــة وصيانتهــا، والتوســع 

المتخصصــة  المراكــز  بعــض  بالتوظيــف، وإنشــاء  المنتهيــة  التدريــب  برامــج  فــي 

المدرجــة ضمــن خطتهــا، ومــشروع تهيئــة البيئــة العمرانيــة، ومــشروع نقــل الأشــخاص 

ذوي الإعاقــة والمرضــى وكبــار الســن ،بالإضافــة إلــى تقديــم الخدمــات الاجتماعية 

والترفيهـيـة وغيرـهـا

ــعًا معتــبً�ا للأشـــخاص ذوي الإعاقــة وقضاياهــم،  أن نكـــون مرجــ
فــي  يســهم  بمــا  العلاقـــــة؛  ذات  والجهــــــات  وأســـــــــرهم، 

تمكينهم وتــــسهيل حيا�هم.

الإسهـــام فــي تمكيــن الأشــخاص ذوي الإعــــاقة، وذلــك بتقــــديم 
خدمــات شاملـــة ومتخصــــصة �تصــف بالجودة والســــلامة وعــــــبر 

موارد بش��ة مؤهلة وش�اكات فاعلة وأساليب علمية حديثة.

الجودة والتطـــور: نعمل على إ�قـــان الخدمات التي نقــــدمها، 
ونؤمن بض�ورة م�اقبة أدائنا، من أجل التطو�ر. 

الســـــــــــــلامة: نقـدم خدما�نا م�اعين أعلى مستويـات السلامة.
اليســـــــــــــــــــر: نســــعى جاهد�ن أن يحصل المســـتفيدون على 

خـدمـا�نا �يسر وسهولة.
التعامل بمهنية: �تعـامل بمهنيـــة، وفي نفس الوقــــت نـ�اعي 

الأبعاد الإنسانية.
المبـــــــــــــادرة: نأخــــذ زمـــام المــبادرة في تبنـي كل ما يحقق 

أهدافنا ويلـبي تطلعات أصحاب المصلحة.
الش�اكة والعمل الجماعي: نؤمـن بالعمـل الجماعي والش�اكـة 
طويـلة الأجـــــل، المبنية علـــــى الثقة المـتــــــبادلة وتحقـيــــــق 

المصلحة المشـــتـركـة.
الشفــــــــــافية: نلتزم بأخلاقـــيات العمـل والعــدل والشفافيـــــة 

في كـــــــافة جوانب أدائــنا.

1- تقــــديم الــــخدمـــات  الشـامــلـة  للــشخـــــص  ذي الإعـاقــة 
    (علاجــية، وتأهيـليــة، واجتماعـية) التـي تسانـده وأسـرته فـــي

     التعـايش مع الإعــاقة وط�ق التعاطي معها.
2- تبصــير الشخــص ذي الإعاقــة بحقــوقه الأســاسية، والدفـــاع

     عنـها، وتوعــية المجتــــمع بأهميتها.
3- �نفيذ المشا��ع والب�امـــج المتنــوعة التـي تخـدم الأشخـــــاص 

     ذوي الإعــاقة وذو�هم.
4- الإسهام في تأهيل وتوظيف الأشـخـاص ذوي الإعـاقة بمهن
     �تناسب مع قد�ا�هم ومؤهـــلاتهم لتمكـينهم من إيجاد مصدر

     دخل كباقي أف�اد المجتمع.
5- إقامة الب�امج الكفيلة بتحـقيق مبــدأ التكافل والاندماج التــام

     للأشخاص ذوي الإعاقة في المجتمع.
6- توحيد الجهود �يــن القطـاعات المخـتلفة للنهـــوض بالخدمات

     المقدمة للفرد ذي الإعاقة.
7- نشر الوعي بـين أف�اد المجتمع ومــؤسسا�ه للحــد من الإعاقة

     والتدخل المبكر للتخفيف من آ�ارها السل�ية.
8- خلـــق سبــــل للتـــواصل والتعــاون �يــن كافــة المؤسســـات
والأهلية والمنظمـات الإقليمـية والعالمية لتحـقيق      الحكومية

     أهــداف الجمعية.
9- تشجيع الأعمال التطوعية البـــناءة التي تخـدم الأشخاص ذوي

     الإعاقة في المنطقة.

رسالتنا:

أهدافنا:

قيمنا:

رؤيتنا:
من نحن
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2- تبصــير الشخــص ذي الإعاقــة بحقــوقه الأســاسية، والدفـــاع

     عنـها، وتوعــية المجتــــمع بأهميتها.
3- �نفيذ المشا��ع والب�امـــج المتنــوعة التـي تخـدم الأشخـــــاص 

     ذوي الإعــاقة وذو�هم.
4- الإسهام في تأهيل وتوظيف الأشـخـاص ذوي الإعـاقة بمهن
     �تناسب مع قد�ا�هم ومؤهـــلاتهم لتمكـينهم من إيجاد مصدر

     دخل كباقي أف�اد المجتمع.
5- إقامة الب�امج الكفيلة بتحـقيق مبــدأ التكافل والاندماج التــام

     للأشخاص ذوي الإعاقة في المجتمع.
6- توحيد الجهود �يــن القطـاعات المخـتلفة للنهـــوض بالخدمات

     المقدمة للفرد ذي الإعاقة.
7- نشر الوعي بـين أف�اد المجتمع ومــؤسسا�ه للحــد من الإعاقة

     والتدخل المبكر للتخفيف من آ�ارها السل�ية.
8- خلـــق سبــــل للتـــواصل والتعــاون �يــن كافــة المؤسســـات
والأهلية والمنظمـات الإقليمـية والعالمية لتحـقيق      الحكومية

     أهــداف الجمعية.
9- تشجيع الأعمال التطوعية البـــناءة التي تخـدم الأشخاص ذوي

     الإعاقة في المنطقة.

رسالتنا:

أهدافنا:

قيمنا:

رؤيتنا:
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الم�اكزإدارة الشؤون الماليةإدارة الشؤون الإدا��ةإدارة �نمية المواردإدارة التسو�ق

الهيكل الإداري والتنظيم الداخلي

مجـــلـــس الإدارة

الجمعية العمومية

الم�اجعة الداخلية

الإدارة التنـــفــيذية

قــــســم تقنيــة المعلــوماتقسم التطو�ر وضمان الجودة

إدارة خدمات المستفيد�ن

قسم التأهيل والتوظيف

قسم الخدمات العلاجية

قسم المساعدات المالية
والعينية

قسم المنح الكبرى

قسم المنح الدو��ة

قسم الوقف والاس�ثمار

قسم شؤون الموظفين

قسم شؤون المتطوعين

قسم الخدمات المساندة

قسم الحسابات

قسم التكاليف والموازنة

قسم المستودعات

قسم المشت��ات

قسم تسو�ق المنتجات

قسم الوعي المجتمعي

قسم العلاقات العامة
والإعلام

قسم الخدمات الاجتماعية
والترفيهية

مركز شذى للرعاية
النها��ة
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مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

سعادة الدكتور
سعـدون بن سعـد السعــدون

نائب رئيس مجلس الإدارة

سعادة الأستاذ
خالـد بن عبدالع��ـــز البــ�اك

المشرف المالي بالمجلس

سعادة الأستاذ
 فهـــد بن صالـــح الملحـــــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
أحمـــد بن محمـد بالغــنيــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
عبداللطيف بن محمد العرفــج

عضو المجلس

سعادة الدكتور
عبدالمحسن بن حسين العرفـج

عضو المجلس

سعادة المهندس
طا�ق بن عبدالرحمن الجعفري

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
صالــــح بن ناصـــر الملحـــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
أسامـــة بن محمــــد النعيـــم

المد�ر التنفيذي

سعادة الأستاذ
عبداللطيف بن محمد الجعفري
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مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

سعادة الدكتور
سعـدون بن سعـد السعــدون

نائب رئيس مجلس الإدارة

سعادة الأستاذ
خالـد بن عبدالع��ـــز البــ�اك

المشرف المالي بالمجلس

سعادة الأستاذ
 فهـــد بن صالـــح الملحـــــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
أحمـــد بن محمـد بالغــنيــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
عبداللطيف بن محمد العرفــج

عضو المجلس

سعادة الدكتور
عبدالمحسن بن حسين العرفـج

عضو المجلس

سعادة المهندس
طا�ق بن عبدالرحمن الجعفري

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
صالــــح بن ناصـــر الملحـــم

عضو المجلس

سعادة الأستاذ
أسامـــة بن محمــــد النعيـــم

المد�ر التنفيذي

سعادة الأستاذ
عبداللطيف بن محمد الجعفري

موردنا البشري

05

43
سعودي

01
غير سعودي

40
دوام كلي

04
دوام جزئي

33
ذكور

حركي

11
إناث

1534%
موظـــفًا من
ذوي الإعاقة

بنسبة
05
ذهني

01
بصري

01
سمعي

01
توحد

01
تشوه خلقي

06

الب�امج التد���ية للموظفين

المها�ات القيادية
03والإدا��ة

التسو�ق06
الاتصال المؤسسي04و�نمية الموارد

والإعلام

تطو�ر المها�ات02
الشخصية

الحوكمة08
والتميز المؤسسي

الخدمة05
المجتمعية

الشؤون المالية
والاس�ثمار

التطوع05

مجموع الب�امج
38التـــد��ــــــبــــية

عــــــــــــدد
44الموظفين

عدد الموظفين المستفيد�ن
17من البــــ�امج الـــتد��بــــــــية
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 الاســتمرار بتقديــم نفــس الخدمــات الحاليــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، والنمــو بمعــدل مســتقر لحيــن ترتيب 
البيــت الداخلــي للجمعيــة، وذلــك لضمــان تغطيــة كافــة شرائــح ذوي الإعاقــة وتقديــم أفضــل الخدمــات 
لهــم، حيــث ســيتم العمــل علــى تصغيــر حجــم الجمعيــة وذلــك بتأســيس وحــدات متخصصــة حســب نــوع 

الإعاقــة، ومــن ثــم تحويــل هــذه الوحــدات إلــى جمعيــات مســتقلة. والعمــل كذلــك علــى تعزيــز مجــالات 
تميــز خدمــات الجمعيــة المقدمــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة والمتمثلــة فــي الجــودة والسلامــة واليســر، 
بالإضافــة إلــى أهميــة توفيــر حــد مقبــول مــن أنــواع التميــز الأخــرى كالســرعة والتكلفــة والتواصــل معهم. 

والعمــل كذلــك علــى تحســين إنتاجيــة الجمعيــة وتعزيــز مزاياهــا، وذلــك باســتخدام التقنيــة فــي تقديــم مزيــد 
ــة  ــات التوعوي ــذ الفعالي ــم وتصــور موحــد لتنفي ــص الإجراءات، ووضــع تنظي ــة، وتقلي مــن الخدمــات الإلكتروني

ــي  ــر ف ــة، والنظ ــود الجمعي ــتنزاف جه ــاءة دون اس ــة وكف ــا بفعالي ــان تنفيذه ــة لضم ــة والترفيهي والاجتماعي
جــدوى تبنــي التوريــد مــن الخــارج لبعــض الخدمــات. وكذلــك تقــوم الجمعيــة بتقييــم الاتفاقــات الحاليــة والعمــل علــى 

تعظيــم الاســتفادة منهــا، وعقــد اتفاقــات جديــدة مــع جهــات حكوميــة وخاصــة يمكــن أن تضيــف للجمعيــة وتحقــق 
ــة  ــك بتبنــي أســس علمي ــة وذل ــق الاســتدامة المالي ا الســعي الجــاد نحــو تحقي المصلحــة المشــتركة بينهمــا. وأخــيًرً

وإعــداد دراســات مختصــرة لمبــادرات وبرامــج الجمعيــة المعتــادة وغيــر المعتــادة )المبتكــرة وذات الأثــر( لتســويق 
خدمــات واســم الجمعيــة للعــملاء الحالييــن والمحتمليــن مــن الأفراد والشــركات والمؤسســات المانحــة والأجهــزة 
ــة،  ــاف الخيري ــك الأوق ــي ذل ــل ف ــم، ويدخ ــة له ــات المقدم ــل الخدم ــة مقاب ــخاص ذوي الإعاق ــة والأش الحكومي

ًـا للجمعيــة، ويكــون ذلــك لمشــاريع تخــدم الأشــخاص ذوي الإعاقــة  ا وآمن� ا جيــًدً وإعــداد خطــة للاستثمــار تحقــق عائــًدً
مباـشـرة أو مـشـاريع أـخـرى، والنـظـر ـفـي تأـسـيس ـشـركة تتـبـع الجمعـيـة تـكـون اـلـذراع الاستثمارـيـة لـهـا

استراتيجيتنا 2022م - 2025م
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الأهداف الاستراتيجية للجمعية وارتباطها بالأهداف الاستـراتيجية
لوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية لتـحقيق مستهدفات
رؤية المملكة 2030

 التواصــل الفعــال مــع
المعن�يـــــن والمجتمع

 مــــوارد مالـــــــــــــية
مســـــــتـــــدامــــــــــة

 التمــــيز و الـجــــــــودة
الخــــــــدمــــات فــي 

ــات فاعــــــــلة   ش�اكـ

ــمة الـــعــمليات حوكـ

شموليــــة الخـــــدمات

بناء قد�ات الجهات العاملة في القطاع غير الربحي وحوكمتها

الأهداف الاست�ا�يجية للو�ارةالأهداف الاست�ا�يجية للجمعية

بناء قد�ات الجهات العاملة في القطاع غير الربحي وحوكمتها
رفع مستوى جودة الخدمات المقدمة

توسيع القطاع وتوجيهه للعمل في مجالات التنمية
رفع كفاءة الخدمات والب�امج المقدمة من خلال الم�اكز والدور والمؤسسات

بناء قد�ات الجهات العاملة في القطاع غير الربحي وحوكمتها
تحو�ل ش��حة مستفيدي الو�ارة من متلقين للمساعدة إلى منتجين (تمكين)

رفع المستوى المهاري للسعود�ين بما يتلاءم مع احتياجات سوق العمل
تمكين العمل التطوعي

بناء قد�ات الجهات العاملة في القطاع غير الربحي وحوكمتها

تحو�ل ش��حة مستفيدي الو�ارة من متلقين للمساعدة إلى منتجين (تمكين)
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أعداد الأشخاص ذوي الإعاقة المستفيدين
من خدمات الجمعية حتى عام 2023م

3155 ــوع مـــجــمـــــ
المســتفيد�ن

2,0711,084
إنــــــــاثذكــــــــور

394

572

314

13

1208

458

80

116

عقلي

بصـري

توحـد

متعدد
عوق

حركي

حسب الموقع الجغ�افيحسب نوع الإعاقة

حسب الجنس

تشــوه
خلقي

أخـرى

لهفوفسمعي ا
المبــــــــ�ز
القرى الشرقية
القرى الشمالية
هـــجــــر

1620
666
590
202

77
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العلاج التأهيلي 
والوظيفي

توفير الأجهزة الط�ية 
والتعويضية

الورشة المتنقلة لصيانة 
الأجهزة التعويضية والط�ية

تهيئة ال�يئة العم�انية 
والوصول الشامل 

�نمية الوعي
المجتمعي

مركز شذى للرعاية 
النها��ة

الخدمات الاجتماعية 
والترفيهية

الحج
والعمرة

التد��ب 
والتوظيف

التعليم 
الجامعي

توفير المواصلات 
"رفقتي"

خدمات الجمعية
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عدد الطلبات المنجزةعدد طلبات الخدمةالخدمة

عدد طلبات المستفيدين من خدمات الجمعية خلال عام 2023م

الأجهزة التعويضية
إجــــمالــــــي
عدد الطلبات

إجـــــــــمـــــــالي
الطلبات المنجزة

نسبة إنجاز طلبات
المـــستـــــــفيد�ن

338281
250202
158

10368
80

   970

784

%81

45
9696
8884

العلاج التأهيلي

التعليم الجامعي

التأهيل والتد��ب

التوظيف

توفير المواصلات "رفقتي"

صيانة الأجهزة التعويضية

حسب نوع الإعاقة

حسب الجنس

توفير العلاج التأهيلي والوظيفي

إجمــــــــالي 
202المستفيد�ن 

المجموع الفعلي
عدد الم�اكز المقدمة 11,879للجلــــــــــــــــسات

7لخدمــــة العــــــــــلاج

105
ذكور

97
إناث

حسب الفئة العم��ة

113
أطفال

89
كبار

حسب الجنسية

195
سعودي

7
غير سعودي

120
حركي

82
متعدد عوق
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حسب نوع الإعاقة

حسب الجنس

توفير العلاج التأهيلي والوظيفي

إجمــــــــالي 
202المستفيد�ن 

المجموع الفعلي
عدد الم�اكز المقدمة 11,879للجلــــــــــــــــسات

7لخدمــــة العــــــــــلاج

105
ذكور

97
إناث

حسب الفئة العم��ة

113
أطفال

89
كبار

حسب الجنسية

195
سعودي

7
غير سعودي

120
حركي

82
متعدد عوق
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الإحصائية شاملة جميع الأجهزة التعويضية والمستلزمات الط�ية لعام 2023م

توفير الأجهزة التعويضية

جهـــاز
حركي 202

مستفيد

51
مستفيد

27
مستفيد

1
مستفيد

عدد الأجهزة 
التعـــويضـية 

258

عدد المستلزمات 
282الـــــــطــــبـــــــية

جهــــاز
سمعي 53

 312

جهـاز
بصـري 1

كرســـــــي
عادي

78
كرســـــــــي

كهربائي

47
كرسي دورة

مياه

43

ســــــــ��ر
طبي

22
كرسي شديد

الإعاقة

1810
م�ا�ـــــب

ط�يه
�افـــــــــعة

من�لية

6

سماعة إذن
ط�ية

52
معالج
نطق

1

معــــــين
بصري

1

كرســــــي
��اضي

6
عكاز
4

كرســــــي
م�وش

7

جلاسه
3

مشاية

3
وقافة
3

منحـــــــدر 
متحرك

3
عصا

2
كرســـي

 د�ج

2
طـــاولـــة

طعام

1

حسب نوع الإعاقة حسب الجنس

توفير الأجهزة التعويضية

إجـــــــمالي 
المستفيد�ن 

281

144
ذكور

137
إناث

حسب الفئة العم��ة

63
أطفال

218
كبار

حسب الجنسية

276
سعودي

5
غير سعودي

142
حركي

1
بصري

11
سمعي

127
متعدد عوق
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الإحصائية شاملة جميع الأجهزة التعويضية والمستلزمات الط�ية لعام 2023م

توفير الأجهزة التعويضية

جهـــاز
حركي 202

مستفيد

51
مستفيد

27
مستفيد

1
مستفيد

عدد الأجهزة 
التعـــويضـية 

258

عدد المستلزمات 
282الـــــــطــــبـــــــية

جهــــاز
سمعي 53

 312

جهـاز
بصـري 1

كرســـــــي
عادي

78
كرســـــــــي

كهربائي

47
كرسي دورة

مياه

43

ســــــــ��ر
طبي

22
كرسي شديد

الإعاقة

1810
م�ا�ـــــب

ط�يه
�افـــــــــعة

من�لية

6

سماعة إذن
ط�ية

52
معالج
نطق

1

معــــــين
بصري

1

كرســــــي
��اضي

6
عكاز
4

كرســــــي
م�وش

7

جلاسه
3

مشاية

3
وقافة
3

منحـــــــدر 
متحرك

3
عصا

2
كرســـي

 د�ج

2
طـــاولـــة

طعام

1

حسب نوع الإعاقة حسب الجنس

توفير الأجهزة التعويضية

إجـــــــمالي 
المستفيد�ن 

281

144
ذكور

137
إناث

حسب الفئة العم��ة

63
أطفال

218
كبار

حسب الجنسية

276
سعودي

5
غير سعودي

142
حركي

1
بصري

11
سمعي

127
متعدد عوق
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الورشة المتنقلة لصيانة الأجهزة التعويضية

التواصل مع رقم الصيانة:

055 943 8300

مجموع طلــبات 
84الصيانة المنفذة
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توفير المواصلات "رفقتي"

يمكنكم الاستفادة من الخدمة عبر الاتصال على الرقم:

055 943 8300

مشواً�ا�نفــــيذ 14,112
إجمــــــــالي
96المستفيد�ن
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التعليم الجامعي

إناث3ذكور5

إجمــــــــالي 
8المستفيد�ن 

جامـعة الملـك فيـصـل

جهة التعليم

حسب الجنس

حسب نوع الإعاقة

71 بصري
تشوه
خلقي
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التأهيل والتدريب

39
ذكور

29
إناث

إجمـــــــــالي 
681المستفيد�ن 

تشوه خلقي
5

بصري

جامـعة الملـك فيـصـل

حسب نوع الإعاقة

جهة التعليم

حسب الجنس

المعهد المهني الثالثالكلية التقنية

14
حركي

47
سمعي

1
أنيميا منجلية

تخ�ج الطلاب الصم 
من المعهد الصناعي

جلسة حوا��ة 
�يوم المهنة 

ورشة عمل فن التعامل مع الأشخاص 
ذوي الإعاقة بمستشفى الموسى 

ورشة عمل 
صحافة الموبا�ل
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التوظيف

26
ذكور

19
إناث

إجمـــــــــالي 
المستفيد�ن 

4519 5
بصري

حسب نوع الإعاقة حسب الجنس

9
حركي

10
عقلي

16
سمعي

3
متعدد عوق

2
أنيميا منجلية

��ارة شركة السيف للنقل البري
بشأن مش�وع " تمكين"

لقاء توظيف
بمستشفى الموسى للتأهيل

تقديم ورشة عمل في
أساسيات لغة الإشارة لمصنع الباحوث

مجموع جهات 
التـــوظـــــيف
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وســنمكّّن أبناءنــا مــن ذوي الإعاقــة مــن الحصــول علــى فــرص عمــل مناســبة وتعليــم يضمــن 
اســتقلاليتهم واندماجهــم بوصفهــم عناصــر فاعلــة فــي المجتمــع، كمــا ســنمدهم بــكل 

ــاح ــق النج ــى تحقي ــاعدهم عل ــي تس ــهيلات والأدوات الت التس

سمو ولي العهد الأمير
محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود
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تضــع كلٌٌ مــن الجمعيــة وأمانــة الأحســاء نصــب أعينهــم أهميــة تفعيــل البرامــج الكفيلــة بتحقيــق مبــدأ التكافــل والاندمــاج التــام 
للأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي المجتمــع؛ حيــث تُُعنــى هــذه المبــادرة بتهيئــة البيئــة العمرانيــة وفــق معاييــر الكــود الهندســي 

ا إلــى قيــم مجتمعيــة عادلــة وقواعــد فنيــة منظمــة، توفــر الحلــول الهندســية الكفيلــة بمســاعدة الأشــخاص ذوي الإعاقــة،  الســعودي للوصــول الشــامل، اســتناًدً
وتذليــل الصعوبــات التــي تواجههــم وتحقيــق التصميــم الشــامل وتهيئــة الوصــول فــي المرافــق العامــة والخاصــة كالمــمرات، والمنحــدرات، والمصاعــد، ودورات 

المـيـاه، والأرصـفـة، ومواـقـف الـسـيارات، واللافـتـات الإرـشـادية، الـتـي تحـقـق الاـشـتراطات والمعايـيـر الفنـيـة

تهيئة البيئة العمرانية والوصول الشامل

إجمالي عدد المنشآت التي 
إجمالي عدد المنشآت التي 54تم تـــهيئتـها حتى 2023م

11تم تـــهيئتـها خلال 2023م

جلسة حوا��ة بجامعة الملك فيصل بشأن أهمية تهيئة 
ال�يئة العم�انية مع عضو مجلس الإدارة أ.فهد الملحم

��ارة جبل الشعبة للتأكد
من تهيئة م�افقه
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إجمالي عدد المنشآت التي 
إجمالي عدد المنشآت التي 54تم تـــهيئتـها حتى 2023م

11تم تـــهيئتـها خلال 2023م

جلسة حوا��ة بجامعة الملك فيصل بشأن أهمية تهيئة 
ال�يئة العم�انية مع عضو مجلس الإدارة أ.فهد الملحم

��ارة جبل الشعبة للتأكد
من تهيئة م�افقه
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تنمية الوعي المجتمعي

دورة أساسيات لغة الإشارة لأصحاب المقاهي والمطاعم حملة التب�ع بالدم 

اليوم العالمي لمتلازمة داون بمركز شذى  اليوم العالمي للصحة النفسية بمركز شذى
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تنمية الوعي المجتمعي

دورة أساسيات لغة الإشارة لأصحاب المقاهي والمطاعم حملة التب�ع بالدم 

اليوم العالمي لمتلازمة داون بمركز شذى  اليوم العالمي للصحة النفسية بمركز شذى

اليوم العالمي للإعاقة في مجمع العثيم
تنمية الوعي المجتمعي

تعمــل برامــج تنميــة الوعــي المجتمعــي كبوابــة لتصحيــح الكثيــر مــن المفاهيــم المغلوطــة حــول الإعاقــة وقضاياهــا، وتحــرص الجمعيــة 
علــى إشراكهــم بفاعليــة فــي برامــج المجتمــع وإبراز أنشــطتهم بصــورة إيجابيــة بالإضافــة إلــى إصــدار العديــد مــن النــشرات والمــجلات 

والأقراص والأفلام التوعوـيـة وتنظـيـم المهرجاـنـات والمـعـارض والفعالـيـات الخاـصـة بالمناـسـبات العالمـيـة لاـسـتقطاب الجماهـيـر
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ملتقى الصم السنوي 7 رحلة عطاء الأحساء 5

ــز الجانــب الاجتماعــي والترفيهــي لد�هــم.  ــاة الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتع�� مــن أجــل تخفيــف معان
نقــوم بتنفيــذ عــدة ب�امــج اجتماعيــة وترفيهيــة لهــم كبرنامجــيّ فرحــة العيــد وبرنامــج الــرحلات 

الترفيهية، ويتم خلالها تو��ع الهدايا والجوائز على المشاركين.

الخدمات الاجتماعية والترفيهية

الاحتفاء بعيد الأضحى مع المستفيد�ن  الاحتفاء بعيد الفطر مع المستفيد�ن 

البرنامج الترفيهي للصم الإفطار الرمضاني 

الخدمات الاجتماعية والترفيهية
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ملتقى الصم السنوي 7 رحلة عطاء الأحساء 5

ــز الجانــب الاجتماعــي والترفيهــي لد�هــم.  ــاة الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتع�� مــن أجــل تخفيــف معان
نقــوم بتنفيــذ عــدة ب�امــج اجتماعيــة وترفيهيــة لهــم كبرنامجــيّ فرحــة العيــد وبرنامــج الــرحلات 

الترفيهية، ويتم خلالها تو��ع الهدايا والجوائز على المشاركين.

الخدمات الاجتماعية والترفيهية

الاحتفاء بعيد الأضحى مع المستفيد�ن  الاحتفاء بعيد الفطر مع المستفيد�ن 

البرنامج الترفيهي للصم الإفطار الرمضاني 

الخدمات الاجتماعية والترفيهية
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��ارة ف��ق أمل لنادي الصم بالدمام �وم ترفيهي بمركز أ�امكو الترفيهي

��ارة الجمعية لمعرض العود الأ��ق ��ارة ف��ق عطاء لمهرجان الزهور

الخدمات الاجتماعية والترفيهية



37 2023
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shathacenter 0559487300

مشروع مركز شذى للرعاية النهارية

تأســس مركــز شــذى للرعايــة النها��ــة فــي عــام 2018م، امتــدادًا للنجاحــات المتواليــة التــي حققهــا مركــز معًــا للتخاطــب، 
حيــث �هــدف لتقديــم الخدمــات التأهيليــة والتعليميــة للأطفــال ذوي الإعاقــة فــي ســنوات عمرهــم الأولــى وذلــك مــن 
ــاة، ومتــى مــا تحققــت  ــه علــى مواجهــة الحي ــلٍ واعــد معتمــد علــى نفســه يتعلــم كل مــا هــو معيــن ومســاعد ل أجــل جي

أهداف المركز وغايا�ه الأولى سيستمر ليتسع ويشمل أعماً�ا أكبر وخدمات أكثر.

مركــز تأهيلــي ��ــادي للرعايــة النها��ــة للأشــخاص ذوي 
ــه وعالمــي  ــد بمخرجا� الإعاقــة بالأحســاء وأســرهم، ف��

في است�ا�يجيا�ه.

تمكيــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي الأحســاء مــن 
شــاملة  خدمــات  يقــدم  نها��ــة  رعايــة  مركــز  خلال 

ومتخصصة من شأنها تمكينهم وتسهيل حيا�هم.

الــــــــــــجـــــــــــــــودة.          الســـــــــــلامة. 
التعامل بــــــمهنـــــــية.          المــــــــــــبادرة. 
المسؤولية الاجتماعية.           الشــــــــفافية.

الأطفال ذوو الإعاقة العقلية (البسيطة – المتوسطة).
الأطفال ذوو متلازمة داون.

الأطفال التوحد�ون.
المحتاجون لب�امج التدخل المبكر.

النطق والتخاطب.              - العلاج الط�يعي.

العلاج الوظـيفي.              - التكامل الحسي.
�نمـية المهــا�ات.               - الإرشـاد الأسري. 

تطبـيق المقا�يس النـفسية وتعـد�ل السلوك.

�ؤيـــة المـركـز

قيـــــمــــنــــــارسـالة المــركز 

من يستهدف؟

خدمات المركز

برنامج التوحد.           برنامج فرط الحركة وتشتت الا�تباه. 
برنامـج التأخر الذهني ومتلازمة داون.
برنامـــــج ذوي الإعــــــاقة الحــركية. 

التأهيل المهني للفتيات من عمر (12إلى45سنة).

ب�امج المركز
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مشروع مركز شذى للرعاية النهارية

تأســس مركــز شــذى للرعايــة النها��ــة فــي عــام 2018م، امتــدادًا للنجاحــات المتواليــة التــي حققهــا مركــز معًــا للتخاطــب، 
حيــث �هــدف لتقديــم الخدمــات التأهيليــة والتعليميــة للأطفــال ذوي الإعاقــة فــي ســنوات عمرهــم الأولــى وذلــك مــن 
ــاة، ومتــى مــا تحققــت  ــه علــى مواجهــة الحي ــلٍ واعــد معتمــد علــى نفســه يتعلــم كل مــا هــو معيــن ومســاعد ل أجــل جي

أهداف المركز وغايا�ه الأولى سيستمر ليتسع ويشمل أعماً�ا أكبر وخدمات أكثر.

مركــز تأهيلــي ��ــادي للرعايــة النها��ــة للأشــخاص ذوي 
ــه وعالمــي  ــد بمخرجا� الإعاقــة بالأحســاء وأســرهم، ف��

في است�ا�يجيا�ه.

تمكيــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي الأحســاء مــن 
شــاملة  خدمــات  يقــدم  نها��ــة  رعايــة  مركــز  خلال 

ومتخصصة من شأنها تمكينهم وتسهيل حيا�هم.

الــــــــــــجـــــــــــــــودة.          الســـــــــــلامة. 
التعامل بــــــمهنـــــــية.          المــــــــــــبادرة. 
المسؤولية الاجتماعية.           الشــــــــفافية.

الأطفال ذوو الإعاقة العقلية (البسيطة – المتوسطة).
الأطفال ذوو متلازمة داون.

الأطفال التوحد�ون.
المحتاجون لب�امج التدخل المبكر.

النطق والتخاطب.              - العلاج الط�يعي.

العلاج الوظـيفي.              - التكامل الحسي.
�نمـية المهــا�ات.               - الإرشـاد الأسري. 

تطبـيق المقا�يس النـفسية وتعـد�ل السلوك.

�ؤيـــة المـركـز

قيـــــمــــنــــــارسـالة المــركز 

من يستهدف؟

خدمات المركز

برنامج التوحد.           برنامج فرط الحركة وتشتت الا�تباه. 
برنامـج التأخر الذهني ومتلازمة داون.
برنامـــــج ذوي الإعــــــاقة الحــركية. 

التأهيل المهني للفتيات من عمر (12إلى45سنة).

ب�امج المركز
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41
إرشاد
أسري

44
تعد�ل

السلوك

عدد المستفيد�ن من كل خدمة

28
 قياس

القد�ات

41
�نمية

مها�ات

17
جلسات
التوحد

39
 جلسات العلاج

الط�يعي والوظيفي

49
جلسات

التخاطب

38
خدمة
النقل

إحصائيات مركز شذى للرعاية النهارية

إحصائية خدمات المركز خلال عام 2023م

إحصائية الموارد البش��ة للمركز خلال عام 2023م

820
جلسة

28
جلسة

41
جلسة

832
جلسة

340
جلسة

688
جلسة

884
جلسة

38
جلسة

إجمالي الـجـلسات في كل خدمة

إجمـــــــــالي 
72المستفيد�ن 

عــــــــــــــــدد
43المــــوظفين

43
سعودية

2بنسبة
حركي

4
سمعي 0614%

43
دوام كلي

موظفــين من
ذوي الإعاقة

04
ذكور

39
إناث
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المشاركة في مؤتمر التوحد الدولي بالظه�انبرنامج ترفيهي للأطفال

اليوم العالمي للعلاج التأهيلي المشاركة في سباق الدنانه

المبادرات الاجتماعية والترفيهية في المركز 

ورشة عمل تق�يم الأداء
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العمل التطوعي في الجمعية

448
إجمالي عدد

المتــطــــوعين 

253

7,589

238,112102

4

195
إنــــــاثذكـــــور

185263
المتطوعون
الجدد

المتطوعون
المتك��ون

ساعة تطوعية

حساب العائد الاقتصادي على
مجموع الفرص التطوعية

ف�ق تطوعية

فرصة تطوعية SR

تقرير إنجاز مبادرات خارطة طريق الجمعية لعام 2023م

مجموع المباد�ات 
المنفذة

45
1

2

3

4

5

6

وآمنًــا  جيــدًا  عائــدًا  تحقــق  للاس�ثمــار  خطــة  وإعــداد  الماليــة  الاســتدامة  تحقيــق 
للجمعيــة، ويكــون ذلــك لمشــا��ع تخــدم الأشــخاص ذوي الإعاقــة مباشــرة أو مشــا��ع 

2أخرى، والنظر في تأسيس شركة �تبع الجمعية تكون الذ�اع الاس�ثما��ة لها 2
منفذة المباد�ات

0
لم �نفذ

100%

15العمل على تسو�ق خدمات الجمعية للعملاء بناءً على خطط وأسس علمية 16
منفذة المباد�ات

1
لم �نفذ

94%

ــخاص ذوي  ــة للأش ــا المقدم ــز خدما�ه ــالات تمي ــز مج ــة وتع�� ــة الجمعي ــين إ�تاجي تحس
الإعاقــة عبــر توفيــر حــد مقبــول مــن أنــواع التميــز، وذلــك باســتخدام التقنيــة وتقليــص 
الهــدر وتوحيــد الخدمــات ال�وتينيــة والنظــر فــي جــدوى تبنــي التو��ــد مــن الخــا�ج 

لبعض الخدمات
1 1

منفذة المباد�ات

0
لم �نفذ

100%

ــم نفــس  تمكيــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتســهيل حيا�هــم، وذلــك بالاســتم�ار بتقدي
18الخدمات الحالية لهم 19

منفذة المباد�ات

1
لم �نفذ

95%

ترتيــب ال�يــت الداخلــي ومــن ذلــك تقليــص الجمعيــة وعمــل وحــدات إش�افيــة لتكــون 
جمعيــات مســتقلة مســتقبلاً مــن شــأنها تغطيــة كافــة ش�ائــح ذوي الإعاقــة، وتقديــم 

8أفضل الخدمات لهم 10
منفذة المباد�ات

2
لم �نفذ

80%

الش�اكــة مــع الأجهــزة الحكوميــة والخاصــة، لتعظيــم الاســتفادة مــن الاتفاقــات 
الحاليــة، وعقــد ا�فاقــات جديــدة مــن شــأنها تحقيــق المصلحــة المشــتركة لكافــة 

1الأط�اف 2
منفذة المباد�ات

1
لم �نفذ

50%

90%
بنسبة

0510%
بنسبة

مبادرة50

مجموع المباد�ات 
غير منفذة

المجموع الكلي 
للمباد�ات
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الفعاليات والمشاركات

فعالية ومشاركة
62

11
الأيام العالمية

المؤتم�ات واللقاءات

الش�اكات

5

6

32
الفعاليات والمشاركات

الـــــعـــــامــــة

8
المجال المهني

والتعليمي

المشاركة في فعالية "كفو نمشي"

المشاركة في معرض "الرعاية الصحية لذوي الإعاقة" بمركز التأهيل الشامل

المشاركة في ملتقى "إضاءة الأحساء"

الفعاليات والمشاركات
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المشاركة في فعالية "كفو نمشي"

المشاركة في معرض "الرعاية الصحية لذوي الإعاقة" بمركز التأهيل الشامل

المشاركة في ملتقى "إضاءة الأحساء"

الفعاليات والمشاركات
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المنظومة التقنية

البنية الحيوية والدعم لتقنية المعلومات  

(Microsoft Office 365 ) منصة الأعمال السحا�ية للجمعية  

(8) أجهزة خوادم لاستضافة أنظمة وقواعد �يانات الجمعية.
خدمات دائرة الأ�ترنت المباشرة DIA  بتقنية المايك�ويف بسرعة 6 ميجابايت.

تركيب خدمة الاتصالات بتقنية SIP لتمكين الاتصالات من خلال ب�وتوكولات الشبكة المعلوما�ية الداخلية والخارجية.
 VOIP تركيب أنظمة الاتصال الصوتي والمرئي عن ط��ق ب�وتوكولات الإ�ترنت

تركيب جهاز ونظام جدار الحماية Firewall  لمنع ال�يئة التقنية بالجمعية من الهجمات الإلكت�ونية الضارة ضمن متطلبات الهيئة الوطنية للأمن الس�ب�اني.
Active Directory Users إضافة عدد (24) مستخدمًا جديدًا على نطاق شبكة الجمعية الداخلية

2- خدمات الدعم الفني المنجزة:

1- مركز ال�يانات والشبكة:

مستخدمًا إضافيًا تم 
إنشاؤه خلال 2023م 37

جهاز حاسب 
آلي جديد  تحويلة في نظام 22

الها�ف الشبكي  جهاز 59
ها�ف شبكي  طلب صيانة لجهاز 55

حاسب آلي  طابعات30 طلب دعم 7
فني عن بعد 45

مستخدمًا نشطًا
على المنصة مستخدمًا نشطًا على 80

Teams تط�يق اجتماع على 30
Teams منصة مستخدمًا نشطًا على 87

Yammer تط�يق 15

منشور

671
منشور وبوستر

540
لقاءات تلف��ونية 

وإذاعية

4
فعالية ومشاركة

45
فيلم قصير
23

تق��ر مرئي

17

منصات التواصل الاجتماعي الخاصة بالجمعية حتى عام 2023م

الاتصال المؤسسي الخارجي

خبر صحفي

26

X منصة

عدد المتابعين

6,511

instagram

عدد المتابعين

1,960

YouTube

عدد المشتركين

564
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منشور

671
منشور وبوستر

540
لقاءات تلف��ونية 

وإذاعية

4
فعالية ومشاركة

45
فيلم قصير
23

تق��ر مرئي

17

منصات التواصل الاجتماعي الخاصة بالجمعية حتى عام 2023م

الاتصال المؤسسي الخارجي

خبر صحفي

26

X منصة

عدد المتابعين

6,511

instagram

عدد المتابعين

1,960

YouTube

عدد المشتركين

564
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الاحتفاء �يوم العلم

الاحتفاء بعيد الأضحى الاحتفاء بعيد الفطر الاحتفاء باليوم الوطني 93

الاحتفاء �يوم القهوة الاحتفاء �يوم التأسيس

الاستدامة الماليةالاتصال المؤسسي الداخلي

حالة452

إجمالي عدد الحالات المدعومة 
عبر المتجر الإلكت�وني

15,090

حجم الإي�ادات من بواقي الهلل 
خلال عام 2023م

مشا��ع4

إجمالي عــدد المشا��ع المدعومة 
عبر المتجر الإلكت�وني والمؤسسات 

المانحة

مشترك270

��ال

إجمالي عدد المشتركين في خدمة 
الاستقطاع الشهري

7,009,834

إجمالي الإي�ادات التي حققتها 
الجمعية خلال عام 2023م

��ال
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الاستدامة المالية

حالة452

إجمالي عدد الحالات المدعومة 
عبر المتجر الإلكت�وني

15,090

حجم الإي�ادات من بواقي الهلل 
خلال عام 2023م

مشا��ع4

إجمالي عــدد المشا��ع المدعومة 
عبر المتجر الإلكت�وني والمؤسسات 

المانحة

مشترك270

��ال

إجمالي عدد المشتركين في خدمة 
الاستقطاع الشهري

7,009,834

إجمالي الإي�ادات التي حققتها 
الجمعية خلال عام 2023م

��ال
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شركاؤنا ..شركاؤنا ..

شكً�ا لكم لإسهامكم معنا في العطاء خلال عام 2023مشكً�ا لكم لإسهامكم معنا في العطاء خلال عام 2023م

بكم نحصد سخاءً وفيً�ا وعطاءً مديدًا بكم نحصد سخاءً وفيً�ا وعطاءً مديدًا 
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شركاؤنا ..شركاؤنا ..

شكً�ا لكم لإسهامكم معنا في العطاء خلال عام 2023مشكً�ا لكم لإسهامكم معنا في العطاء خلال عام 2023م

بكم نحصد سخاءً وفيً�ا وعطاءً مديدًا بكم نحصد سخاءً وفيً�ا وعطاءً مديدًا 
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

50,000

50,000

40,000

30,000

30,000

29,084

28,000

26,632

26,500

الأستاذ/ محمد بن عبدالع��ز الملحم

الأستاذ/ �اشد بن سعد ال�اشد

الأستاذ/ فهد بن عبدالله الحواس

الأستاذ/ عبدالع��ز بن حسن الجبر

الأستاذ/ هشام بن عبداللطيف الجبر

الأستاذة/ لطيفة بنت مشاري الملحم

شركة الجبر القابضة

الأستاذة/ إقبال بنت عبدالله الدلامي

الأستاذ/ عبدالله بن عبدالرحمن الحمدان

المبلغاسم الداعم

كبار الداعمين

486,000 1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

121,200

120,000

105,800

82,789

80,350

61,000

50,000

50,000

الهيئة السعودية لل�يانات والذكاء الاصطناعي (إحسان)

المهندس/ طا�ق بن عبدالرحمن الجعفري

الأستاذ/ سعد بن عبدالع��ز الحسين

أوقاف عبدالله تركي الضحيان

الشركة السعودية لحلول القوى البش��ة

جمعية الأوقاف الصحية

مؤسسة عبداللطيف العيسى الخي��ة

شركة إب�اهيم محمد المسعد وش��كه للمقاولات

الأستاذ/ عبدالمحسن بن �اشد ال�اشد

المبلغاسم الداعم

50,000 26,400الأستاذ/ عبدالع��ز بن سليمان العفالق شركة أرجوحة للدعاية والإعلان
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31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

15,000

14,400

14,400

14,400

14,200

14,000

13,268

13,200

13,200

مؤسسة الكليب

المدرسة النموذجية العالمية

الأستاذ/ عبدالرحمن بن أحمد العمير

مؤسسة الإمداد العصري للتجارة

الدكتور/ سعدون بن سعد السعدون

شركة الملحم لخدمات السيا�ات

الأستاذ/ مشبب بن فياض الدوسري

الأستاذ/ محمد بن شباب البقمي

الأستاذة/ ��نب بنت عماد صويلح

المبلغاسم الداعم

كبار الداعمين

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

25,000

25,000

23,833

23,800

22,200

20,000

17,500

16,800

15,000

الأستاذ/ عبدالرحمن بن سعد ال�اشد

الأستاذ/ سليمان بن عبدالع��ز العفالق

الأستاذ/ خالد بن عبدالمحسن القنيان

الأستاذ/ أسامة بن محمد النعيم

الأستاذ/ إب�اهيم بن عبدالرحمن الملحم

مؤسسة خطى الخير الخي��ة

الأستاذ/ ن�يل بن عبداللطيف الجعفري

مستشفى الموسى التخصصي

الأستاذ/ منصور بن إب�اهيم العفالق

المبلغاسم الداعم

15,000 13,200الأستاذ/ عبدالله بن سعد ال�اشد الأستاذ/ حسين بن علي المقهوي
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51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

9,915

9,600

9,600

8,000

بنات عبدالع��ز عبدالله الملحم

شركة نجوم الهفوف للتجارة

شركة أبناء سليمان حمد السيف للنقل البري

شركة الأحساء لمنتجات البلاستيك

أسواق اليحيى للمواد الغذائية

الأستاذ/ عبدالمحسن بن عبدالله الملحم

الأستاذ/ ن�يل بن عبدالله العامر

شركة أشجار لتقديم الوجبات

الأستاذ/ عادل بن سعد المنقور

المبلغاسم الداعم

كبار الداعمين

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

12,000

12,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

الأستاذ/ عبدالرحمن بن إب�اهيم المهناء

شركة ط�ق للدعاية والإعلان

الأستاذ/ خالد بن ناصر ال���حان

الأستاذ/ عبدالرحمن بن أحمد الجعفري

الأستاذ/ فهد بن عبدالع��ز الملحم

الأستاذ/ عبدالع��ز بن داود المغلوث

الأستاذ/ فرحان كاسب الس�يعي العنزي

الأستاذة/ لطيفة بنت �وسف الملحم

الأستاذ/ محمد بن عبدالله الجعفري

المبلغاسم الداعم

10,000 7,490الأستاذ/ أحمد بن عبدالله المظفر الأستاذة/ أماني بنت أحمد الجعفري
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71

72

73

74

75

76

77

78

79

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

شركة ك�وت اللعب لتجارة الجملة والتجزئة

الأستاذ/ هاني بن حسن العفالق

الأستاذ/ محمد بن عبدالع��ز العفالق

شركة الياسين ال��اعية

الأستاذ/ عبدالمحسن بن عبدالرحمن العمير

الأستاذ/ سهيل بن بكر الطيار

الأستاذ/ فهد بن إب�اهيم السعدون

الأستاذ/ عمر بن أحمد الملا

الأستاذ/ خالد الجبر

المبلغاسم الداعم

كبار الداعمين

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

7,290

6,809

6,800

6,500

6,075

6,000

5,700

5,600

5,500

الأستاذة/ ديما بنت وليد الجعفري

الأستاذ/ محمد بن أحمد الملحم

الأستاذ/ صالح بن عبدالهادي البقشي

الأستاذ/ عبداللطيف بن محمد الجعفري

مؤسسة أربعة وعش�ون إطار للإ�تاج المرئي والمسموع

الأستاذة/ نورة العرفج

الأستاذ/ عبدالرحمن بن عبداللطيف المع�بد

المهندس/ إب�اهيم بن عبدالله البنعلي

الأستاذ/ عبدالرحمن بن صالح الودعاني

المبلغاسم الداعم

5,000 شركة خياط سبأ الرجالية
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جمعیة الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء
)٦٢١( القطاع غیر الربحي بالرقم    جمعیة أھلیة مسجلة في المركز الوطني لتنمیة

قائمة المركز المالي
٢٠٢٣ دیسمبر ٣١كما في 

بالریال السعودي
٢٠٢٣٢٠٢٢إیضاح

الأصول
الأصول المتداولة
٣٬٦٦٧٬٩٨٤٨٬١٦٩٬٩١٢(٤)النقد وما في حكمھ

٦٢٬٢٧٦٩٩٬١٠١(٥)المخـزون
٦٧٬٢٠٠٤٬٥٤٣(٧)الدفعات المقدمة والأصول المتداولة الأخرى

٣٬٧٩٧٬٤٦٠٨٬٢٧٣٬٥٥٦إجمالي الأصول المتداولة

الأصول غیــر المتداولة
٤٬٥٧٦٬٦٣٠٤٬٥٨٠٬٨٥٢(٨)بالصافي- ممتلكات وآلات ومعدات 
٥٬٤٤٤٩٬٤٤٤(٩)بالصافي- الأصول غیر الملموسة 
-٢٬٠٦٦٬٦٠٠(٦)الأصول المالیة الأخرى

٦٬٦٤٨٬٦٧٤٤٬٥٩٠٬٢٩٦إجمالي الأصول غیر المتداولة
١٠٬٤٤٦٬١٣٤١٢٬٨٦٣٬٨٥٢إجمالي الأصول

الإلتزامات وصافي الأصول
الإلتزامات المتداولة

-١١٥٬٢٦٣ذمم دائنھ
١١٨٬٠١٦١٬٠٠٠(١٠)مصروفات مستحقة وإلتزامات متداولة أخرى

٢٣٣٬٢٧٩١٬٠٠٠إجمالي الإلتزامات  المتداولة
الإلتزامات  غیر المتداولة
٣٧٧٬٥١٧٢٦٨٬٣٩٤(١١)إلتزامات منافع الموظفین

٣٧٧٬٥١٧٢٦٨٬٣٩٤إجمالي الإلتزامات غیر المتداولة

صافي الأصول 
٦٬٩٨٤٬٩٠١١٠٬٥٧٥٬٢٣٥صافي الأصول غیر المقیدة 

٢٬٧٦٠٬٩٨٩١٬٩٩٦٬٣٧٥صافي الأصول المقیدة 
٢٢٬٨٤٨٢٢٬٨٤٨صافي أصول الأوقاف 

٩٬٧٦٨٬٧٣٨١٢٬٥٩٤٬٤٥٨إجمالي
٦٦٬٦٠٠اربح غیر محققة

٩٬٨٣٥٬٣٣٨١٢٬٥٩٤٬٤٥٨إجمالي صافي الأصول 
١٠٬٤٤٦٬١٣٤١٢٬٨٦٣٬٨٥٢إجمالي الإلتزامات وصافي الأصول 

جزء لا یتجزأ من القوائـم المالیـة  )٢٥(إلى رقم  )١(تعتبر الإیضاحات المرفقة من رقم  

القوائم المالية
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جمعیة الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء
)٦٢١( القطاع غیر الربحي بالرقم    جمعیة أھلیة مسجلة في المركز الوطني لتنمیة

قائمة الأنشطة
 م٢٠٢٣ دیسمبر ٣١للسنة المنتھیة في 

بالریال السعودي

٢٠٢٣٢٠٢٢ اربح غیر محققة الوقف مقیدة غیر مقیدةإیضاح

الإیرادات والمكاسب 

٦٩٬٠٠٠٧٣٬٥٠٠---٦٩٬٠٠٠إشتراكات الأعضاء

٥٬٢٨٦٬٦٧٤٦٬٠٢٥٬٥٧٤--٣٬٠٦٥٬٨٥٢٢٬٢٢٠٬٨٢٢(١٢)التبرعات النقدیة

٩٢٬٤٩٧٨٦٬٨٢٠--٨٥٬٦٩٧٦٬٨٠٠(١٣)التبرعات العینیة

٥٣٢٬٤٢٤٦٠٨٬٠٠٣--٥٣٢٬٤٢٤-تبرعات الزكاة النقدیة

١٬٠٢٩٬٢٣٩١٦٠٬٩٥٧--٣٩٧٬٨٣٩٦٣١٬٤٠٠(١٤)الإعانات الحكومیة

١٥٬٢٥٤-----(١٥)إیرادات ومكاسب أخرى 

٧٬٠٠٩٬٨٣٤٦٬٩٧٠٬١٠٨--٣٬٦١٨٬٣٨٨٣٬٣٩١٬٤٤٦إجمالي الإیرادات والمكاسب

المصروفات والخسائر

٢٬٦٢٦٬٨٣٢٢٬٥٩٦٬٥٧٣--٢٬٦٢٦٬٨٣٢-(١٦)مصروفات برامج و الأنشطة

٥٬٨٩٠٬٢١٧٤٬٧٠٧٬٦٩٥---٥٬٨٩٠٬٢١٧(١٧)تكلفة الأنشطة

٦٢٢٬٠١٠٥٩٩٬٥٩٨---٦٢٢٬٠١٠(١٨)المصروفات الإداریة والعمومیة

٦٨٧٬٤٩٥٤٥٤٬٠٨٩---٦٨٧٬٤٩٥(٨)إستھلاكات ممتلكات وآلات ومعدات

٤٬٠٠٠٤٬٠٠٠---٤٬٠٠٠(٩)الإطفاءات للأصول غیر الملموسة

٥٬٠٠٠٢٤٬٧٠٣---٥٬٠٠٠(١٩)مصاریف وخسائر أخرى 

٩٬٨٣٥٬٥٥٤٨٬٣٨٦٬٦٥٨--٧٬٢٠٨٬٧٢٢٢٬٦٢٦٬٨٣٢إجمالي المصروفات والخسائر

(١٬٤١٦٬٥٥٠)(٢٬٨٢٥٬٧٢٠)--٧٦٤٬٦١٤(٣٬٥٩٠٬٣٣٤)التغیر في صافي الأصول خلال السنة

١٢٬٥٩٤٬٤٥٨١٤٬٠١١٬٠٠٨-١٠٬٥٧٥٬٢٣٥١٬٩٩٦٬٣٧٥٢٢٬٨٤٨صافي الأصول بدایة السنة

-٦٦٬٦٠٠٦٦٬٦٠٠---اربح غیر محققة

٦٬٩٨٤٬٩٠١٢٬٧٦٠٬٩٨٩٢٢٬٨٤٨٦٦٬٦٠٠٩٬٨٣٥٬٣٣٨١٢٬٥٩٤٬٤٥٨صافي الأصول نھایة  السنة

جزء لا یتجزأ من القوائـم المالیـة  )٢٥(إلى رقم  )١(تعتبر الإیضاحات المرفقة من رقم  

جمعیة الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء
)٦٢١( القطاع غیر الربحي بالرقم    جمعیة أھلیة مسجلة في المركز الوطني لتنمیة

قائمة التدفقات النقدیة
 م٢٠٢٣ دیسمبر ٣١للسنة المنتھیة في 

بالریال السعودي

٢٠٢٣٢٠٢٢

:التدفقات النقدیة مـن الأنشطة التشغیلیة 

(١٬٤١٦٬٥٥٠)(٢٬٨٢٥٬٧٢٠)التغیر في صافي الأصول خلال العام

تعدیلات لتسویة التغیر في صافي  الأصول خلال العام مع النقد 
:الصافي من الأنشطة التشغیلیة 

٦٨٧٬٤٩٥٤٥٤٬٠٨٩إستھلاك الممتلكات والآلات والمعدات

٤٬٠٠٠٤٬٠٠٠إطفاء الموجودات غیر الملموسة

٥٬٠٠٠٢٤٬٧٠٣آلات ومعدات، خسائر من بیع ممتلكات

:التغیرات في رأس المال العامل 

٣٦٬٨٢٥٢٦٥٬٥٦٣المخزون

٩٢٬٩٢٩(٦٢٬٦٥٧)دفعات مقدمة والأصول المدینة الأخرى

-١١٥٬٢٦٣الذمم الدائنة 

(١٩٬٤٨٠)١١٧٬٠١٦إلتزامات متداولة أخرى

١٠٩٬١٢٣٦٢٬٣٥٠مخصص إلتزامات منافع الموظفین

(٥٣٢٬٣٩٦)(١٬٨١٣٬٦٥٥)الأنشطة التشغیلیة )المستخدمة في(صافي التدفقات النقدیة  

:التدفقات النقدیة مـن الأنشطة الإستثماریة 

(٤٦٣٬٩٧٥)(٦٨٣٬٢٧٣)آلات ومعدات ، إضافات على ممتلكات

(١٣٬٣٩٩)(٥٬٠٠٠)آلات ومعدات ، متحصلات من بیع ممتلكات

-(٢٬٠٠٠٬٠٠٠)إضافات على الإستثمارات

(٤٧٧٬٣٧٤)(٢٬٦٨٨٬٢٧٣)الأنشطة الإستثماریة )المستخدمة في(صافي التدفقات النقدیة  

(١٬٠٠٩٬٧٧٠)(٤٬٥٠١٬٩٢٨)صافي التغیر في النقد وما في حكمھ خلال العام

٨٬١٦٩٬٩١٢٩٬١٧٩٬٦٨٢النقـد وما في حكمھ بدایـة العام

٣٬٦٦٧٬٩٨٤٨٬١٦٩٬٩١٢النقد وما في حكمھ نھایة العام

جزء لا یتجزأ من القوائـم المالیـة  )٢٥(إلى رقم  )١(تعتبر الإیضاحات المرفقة من رقم  

القوائم المالية
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كن عضوًا معنا ..

يســهم العضــو مــن خلال الاشــت�اك فــي نجــاح عــدد مــن الب�امــج والمش�وعــات برســوم ســنوية، 
وتخضع لعدد من الحقوق والواجبات. لماذا..؟

خلال مدة دورة مجلس الإدارة القائم 

يكون العضو داعم إذا تب�ع من حسابه الخاص

��ال100,000
عضـوية عادية

مقدار الاشت�اك السنوي كحد أدنى

��ال1,000

لطلب الانضمام لعضوية الجمعية
ولمعرفة الم��د عن حقوق واشت�اطات العضويات
امسح الـQR CODE التالي

عضوية منتسب

مقدار الاشت�اك السنوي كحد أدنى

��ال500
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للتبرع للمشاريع

الحســابــات البـــنـــكــيـة

جـــوال المتبـــرعين

055 8044 990

  SA 848 000 0 308 6080 1060 6076

مصرف ال�اجحي  -  تب�ع عام

  SA 098 000 0 308 6080 1060 6068

مصرف ال�اجحي  -  الزكــــــــاة

  SA 518 000 0 308 6080 1066 0602

مصرف ال�اجحي  -  الوقـــــف

  SA 540 500 00 68 2004 4281 5000

مصرف الإنماء  -  تب�ع عام

  SA 56 5500 0000 0 971 5040 0149

البنك السعودي الفرنسي  -  تب�ع عام

  SA 81 4500 0000 896 043 312 001

البنك الأول (ساب) -  تب�ع عام

  SA 79 6010 0 021 6950 1649 1001

بنك الج��رة  -  تب�ع عام

  SA 661 000 00 024 000 004 726 03

البنك الأهلي السعودي -  تب�ع عام

  SA 932 000 000 3 0422 2240 9940

بنك ال��اض  -  تب�ع عام

  SA 781 500 0 999 1138 7764 0001

بنك البلاد  -  تب�ع عام

  SA 383 040 0108 0557 5408 0014

البنك العربي الوطني  -  تب�ع عام

أرسل الرقم 1 عبر رسالة 
نصية إلى 5250

أرسل رسالة نصية فارغة 
إلى 5250

للتب�ع بمبلغ 10 ��الاتللتب�ع شه�ً�ا بمبلغ 12 ��ال
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مسك الختام مع كلمة فريق العمل
ها نحن وإياكم نخ�تم عامٍ كامل من البذل والعطاء الذي تضافرت من أجله جهودنا وجهودكم خدمةً 
لفئة غالية علينا جميعًا، وإيمانًا منا في جمعية الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء بالدور الوطني الذي 
 2030 المملكة  �ؤية  إليه  تصبو  ما  لتحقيق  اختلافها؛  الدولة على  أجله جميع قطاعات  �تكامل من 
خلال  من  الأحساء  في  الإعاقة  ذوي  الأشخاص  تمكين  على  حثيثًا  العمل  است�ا�يجيتنا  في  واصلنا 

الاستم�ار بتقديم خدما�نا الشاملة لهم، عن ط��ق موردنا البشري الطموح، وتحالفا�نا الاست�ا�يجية 
الفاعلة مع القطاعات الحكومية والخاصة وغير الربحية، بالإضافة إلى خب�ا�نا التي تمتد لأكثر من 

عشرة أعوام مع هذه الفئة.
وإننا في الجمعية لم نكن لنشهد ما وصلنا إليه اليوم لولا فضل الله ثم الدعم الذي يحظى 
به القطــاع غير الربــحي في المملكة من لدن القيادة الرشيدة –أعزها الله-، وكذلك متابعة 
الجهات الإش�افية، ومساندة أعضاء الجمعية العمومية ومجلس الإدارة، بالإضافة إلى ثقة 
المجتمع السعودي الن�يل بأف�اده ومؤسسا�ه الذ�ن اعتادوا على الجود بجهدهم ووقتهم 

ومالهم فشكً�ا لهم جميعًا. 
ولا أنسـى ف��ق عملي الذي أعتبره وقود هذا الكيان، ومحور بنائه وعطائه ونمائه، وش��ك 

نجاحا�ه فلهم مني كل الشكــر والامتنان.
ختامًا.. نحمد الله على ما حبانا به من خدمة هذه الفئة، و�تطلع لأن يكون لمباد�ا�نا الإبداعية، 

ومش�وعا�نا النوعية أبلغ الأثر في دعم أحبتنا الأشخاص ذوي الإعاقة ومد يد العون لهم، وحفظ 
�ين ذو�هم وأصدقائهم  الوعي  حقوقهم ومساندتهم وتع��ز مواقفهم، والعمل من أجل إشاعة 

وكافة ش�ائح المجتمع من حولهم.
هذا والسلام عليكم ورحمة الله تعالى وبركا�ه

عنهم            
الأستاذ/ عبداللطيف الجعفري       
المد�ر التنفيذي



الإشراف والإعداد

قسم العلاقات العامة والإعلام

جمعية الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء



2023
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@Disabled_Alhsa @hdisabled

0135620111 0135620222    فاكس  31982  ها�ف  2333  الرمز الب��دي الأحساء  ص.ب 

info@hdisabled.org.sa
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