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 تمهيد:

تعمل على  ومبادراتفعاليات تضع جمعية الأشخاص ذوي الإعاقة بالأحساء نصب عينيها الأهداف الكفيلة بتقديم الرعاية للأشخاص ذوي الإعاقة وما تتطلبها من ممارسات و

لتشكل بذلك رؤية ظل فيما يتعلق بالأعمال المعولة على الجمعية, , 2030ة المملكة اق مع معطيات رؤيم في محاولة للاتس2018تحقيقها, وتأتي الخطة السنوية التشغيلية العامة 

والأقسام التي تضطلع بها, وأزمنتها, وأمكنتها, وموازناتها المالية التقديرية؛ للكشف  المبادراتوقد اقتضت طبيعة العمل جدولة الخطة لتنطلق من الهدف الاستراتيجي متجهة نحو 

 هداف الاستراتيجية. سائلين الله أن يبارك في هذا الصرح وما يقوم به من خدمات مجتمعية جليلة ..عن مؤشرات أداء الأ

 

 رؤيتنا:

 الريادة والالتزام بصناعة التمكين للأشخاص ذوي الإعاقة عبر شراكات مجتمعية واعدة, وخدمات إنسانية دائبة.

 

 رسالتنا:

تقديم خدمات شاملة ومتخصصة تتصف بالجودة والسلامة وعبر موارد بشرية مؤهلة وشراكات فاعلة وأساليب علمية الإسهام في تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة, وذلك ب

 حديثة.

 

 قيمنا:

 كًا مميزًا لتطبيق نعمل على الارتقاء بالخدمات التي نقدمها, ونؤمن بضرورة مراقبة أدائنا من أجل التحسين والتطوير, ونعمل من أجل الإتقان باعتباره سلو :الاتقان والجودة

 المعرفة التي لا تتأتى إلا عن طريق الإخلاص والتفاني في أداء العمل.

 :عن المعلومات الهامة وأية نؤمن بتقديم المعلومات المفيدة والواضحة لكل من له علاقة بجمعيتنا, ونلتزم في الجمعية بالإفصاح التام والمعلن للجهات ذات العلاقة  الشفافية

 .بحيث تتمكن تلك الجهات من الاطلاع على سير أعمال الجمعية وأنشطتها وفق الضوابط النظامية, وفي حدود المعايير المنظمة أحداث جوهرية
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 :لواجبات والوفاء بها نتخذ في الجمعية سمات التعامل المهني الرفيع مع المتعاملين معنا من المستفيدين وذوي العلاقة وفق سمات واضحة من الحقوق وا التعامل المهني والاحترام

بالالتزامات التي تحفظ للمتعاملين في مواعيدها والمحافظة عليها والتناصح والمشورة, والسعي لحل المشاكل والخلافات بالتراضي والتعامل بكل المعايير الإنسانية والوفاء 

  .حقوقهم, وفى نفس الوقت المحافظة على أموال الجمعية ومواردها

 :الإبداعية التي من شأنها الارتقاء بمشروعاتنا وبرامجنا وتقديم نماذج خلاَّقة تسهم في رفع مستوى الخدمات التي نقدمها نشجع على المبادرة.  

 :ندعم كافة أطياف المجتمع في مشاركتنا عبر تقديم الأفكار أو الأعمال التي تصب في خدمة مشروعاتنا وبرامجنا, وبالتالي خدمة هذه الفئة المشاركة.  

 ه.نولي مجتمعنا أهمية تتسق مع آماله وتطلعات سؤولية الاجتماعية:الم 

  :ءة وتميز وفق ما نستشعر في الجمعية التعاون في أداء الواجبات من خلال نظرة متطورة لفرق العمل, تلك التي تؤتي ثمارها في تنفيذ الأعمال باقتدار وكفاالعمل بروح الفريق

  .رق العملدرجت عليه إدارة الجمعية في تكوين ف

 :ت نعمل على استمرار النمو والتطوير والتوسع في الخدمات, وتأمين حقوق جميع أصحاب المصالح, حيث إن تطوير القوى البشرية واستقطاب كفاءا استمرار النمو والتطوير

سياسات الاستثمار البشري وفي طليعتها التدريب المستمر لمنسوبيها مؤهلة هو منهجنا في التعامل مع العنصر البشري الذي يعد الدعامة الأساسية لأدائنا, كما نقوم بتبني 

م أداء الأعمال في ظروف بيئة وفق برنامج يحقق أكبر عائد من ساعات التدريب, وبما يؤمن للعاملين أداء متميزًا احترافيا؛ حيث لا نسمح بالخطأ كممارسة يومية, بل يت

 .ف عمل ملائمةعمل مناسبة ونظام إداري خلاق, وفي إطار ظرو

 :ونلتزم باستدامة واستمرارية تقديم الخدمات المتنوعة )التعليمية  ., ونحتكم إلى لوائح العمل المنظمة-بمشيئة الله-نفي بوعودنا وعهودنا  الالتزام والمسؤولية والاستدامة

مع مراعاة الالتزام التام بالمسؤولية بين جميع الأطراف من عاملين وأشخاص ذوي  وأسرهم,والتأهيلية والعلاجية المتخصصة والمتميزة( وبجودة عالية للأشخاص ذوي الإعاقة 

 .إعاقة بالإضافة إلى أولياء أمورهم

 منا لميكنة  سعيا؛ ستخدام أمثل للأصول والموجوداتلاو ,توفيراً للوقت والجهدونصرّ على ذلك؛ التقنية الحديثة في ضوء الإمكانات المتاحة,  نوظف :الاستثمار الأمثل للتقنية

 .كافة الأعمال وتحويلها من العمل اليدوي التقليدي إلى العمل الآلي
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 الأهداف الاستراتيجية:

 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

1 
التأثير إيجابًا على السياسات العامة ذات العلاقة 

 .بالأشخاص ذوي الإعاقة

 إنجاز الخطة النهائية المتابعة .لاستراتيجية والهيكلة التنظيميةاستكمال أعمال الخطة ا 1

 %50ض المستفيدين بنسبة تراجع نسبة شكاوي وامتعا إحصاءات برنامج الوصول الشامل 2

2 

الحفاظ على قدرة الجمعية على الاستمرارية في 

تقديم خدمات متنوعة ذات جودة عالية 

 لمستفيديها وأسرهم

 %50رفع نسبة إيرادات الأفراد المتبرعين  تحليل البيانات برنامج من نحن؟ 1

 مشترك في رقم التبرع 100مشترك في الاستقطاع الشهري و 100تسجيل  تحليل البيانات دالمشاركة في مهرجان البوليفار 2

 إنجاز الدراسة في موعدها المتابعة )مكتب توظيف( إعداد دراسة جدوى لاستخراج تصريح 3

 إنجاز الدراسة في موعدها المتابعة داد دراسة لمشروع الوقف الخيريإع 4

 تحليل البيانات تمرنا أحلىويا المشاركة في فعاليات  5
مشترك في  100مشترك في برنامج الاستقطاع الشهري و 100تسجيل 

 رقم التبرع

 استقطاع شهري 500يد, و اشتراك عضوية جد 100تحقيق  إحصاءات تسويق العضوية والاستقطاع الشهري 6

 ألف ريال 360تحقيق إيراد بمبلغ  تحليل البيانات معرض فريق دفرنت جروب 7

 %50رفع الإيرادات من بواقي الهلل بنسبة  تحليل البيانات الترويج لمشروع بواقي الهلل 8

 م2018لال عام مشترك دائم خ 600تحقيق  تحليل البيانات 5250الترويج لرقم تبرعات الجمعية  9

 إنجاز الحوكمة في موعدها المتابعة مراجعة إجراءات حوكمة الجمعية 10

3 

افتتاح مراكز متخصصة لتوفير الخدمات 

الشاملة للأشخاص ذوي الإعاقة سواء أكانت 

 علاجية أم تعليمية أم تأهيلية ومساندة أسرهم.

 لوقت المحددبدء التشغيل في ا المتابعة مركز شذى للرعاية النهارية 1
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 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

4 
 لتسهم الإلكترونية والخدمات البيانات قواعد تطوير

 , وتحقق رضا المستفيدالإنتاجية رفع في

 تحليل البيانات المستفيدين لخدمات الإلكترونية البوابة تطوير 1
 تعاملات إلى %100 بنسبة بالمستفيدين الخاصة التعاملات تحويل

 إلكترونية

2 
 في الإعاقة حالات عن الإحصائية علوماتللم بيانات قاعدة تطوير

 الأحساء
 تحليل البيانات

 وجود مع %100 بنسبة المستفيدين لبيانات النتائج على الحصول دقة

 مستفيد 3000 من لأكثر بيانات قواعد

5 

 ورفع المعلومات لتقنية الحيوية البنية تطوير

 العمليات لدعم والخصوصية الأمان مستوى

 والخدمات

 المتابعة .الخدمية والبرامج التشغيل أنظمة لبعض الأصلية الرخص تأمين 1
 نظام تأمين. العام لهذا رخص 5 لعدد حترافيةالا التصاميم رخص تجديد

 .بالجمعية المعلومات للشبكة مركزي حماية

 اشبكي اهاتف 40 تركيب إحصاءات وملحقاتها الشبكية الذكية الهواتف تأمين 2

 تيرابايت 4 إلى التخزينية السعة وزيادة, رئيسي خادم تركيب المتابعة الجمعية لمقر الرئيسي اناتالبي مركز تطوير 3

 موزعَي شبكة اثنين تركيب إحصاءات المعلومات شبكة تطوير 4

 إحصاءات الإلكتروني البريد خدمات 5
 100 إلى الجمعية لمنسوبي الإلكتروني البريد حسابات عدد زيادة

 .مستخدم

 4MB بسرعة (أعمال جود) خدمة المتابعة والاستضافة الإنترنت خدمات 6

6 

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة للنهوض 

بالخدمات المقدمة للأشخاص ذوي الإعاقة 

 .وإتاحة الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

 م2018جهاز تعويضي خلال  200صرف  إحصاءات مشروع الأجهزة التعويضية 1

 حالة جديدة 100اعتماد تقديم الخدمة لـ  إحصاءات وع العلاج التأهيلي والوظيفيمشر 2

 طفلًا في الدورة الأولى  40قبول   إحصاءات مركز شذى للرعاية النهارية 3

 %40زيادة عدد المتدربين بنسبة  تحليل البيانات برنامج التدريب الزراعي لذوي الإعاقة العقلية 4

 %40زيادة عدد المتدربين بنسبة  تحليل البيانات لذوي الإعاقة العقلية المهنيريب برنامج التد 5

 م2018شابًا من ذوي الإعاقة خلال  80توظيف   تحليل البيانات برنامج التوظيف 6

 %80رضا الجهة المنفذة  عن البرنامج  بنسبة  استبانة في الإسعافات الأولية ورشة عمل 7

 م2018طالبًا وطالبة خلال  20قبول  إحصاءات يم الجامعيبرنامج التعل 8
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 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

7 
 تخدم التيتشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

 .الأشخاص ذوي الإعاقة في المنطقة

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة في الإسعافات الأولية ورشة عمل 1

 عن البرنامج %80فيدين بنسبة رضا المست استبانة رحلة سفاري الأحساء الترفيهية 2

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة الوصول الشاملبرنامج  3

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة اللقاء السنوي للصم 4

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة فعاليات اليوم العالمي لمتلازمة داون 5

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة رحلة عطاء الأحساء 6

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة رحلة إلى مدينة الرياض 7

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة فعاليات اليوم العالمي للتوحد 8

 عن البرنامج %80دين بنسبة رضا المستفي استبانة 43أسبوع الأصم  9

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة فرحة ذوي الإعاقة لعيد الفطر 10

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة فرحة ذوي الإعاقة لعيد الأضحى 11

 جعن البرنام %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة احتفالات اليوم الوطني 12

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة م2018 فعاليات اليوم العالمي للعصا البيضاء 13

 عن البرنامج %80رضا المستفيدين بنسبة  استبانة فعاليات اليوم العالمي للأشخاص ذوي الإعاقة 14

8 
تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص ذوي الإعاقة 

 . المجتمعلتمكينهم وتحقيق مشاركتهم في

 %90رضا المستفيدين بنسبة  استبانة مشروع الأجهزة التعويضية 1

 %90رضا المستفيدين بنسبة  استبانة مشروع العلاج التأهيلي والوظيفي 2

 %90رضا المستفيدين بنسبة  استبانة برنامج رحلة العمرة 3

 %90رضا المستفيدين بنسبة  استبانة برنامج رحلة الحج 4

 %90رضا المستفيدين بنسبة  استبانة برنامج التعليم الجامعي 5
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 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

9 

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا ومجتمعيا 

للأشخاص ذوي الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 10مشاركة  إحصاءات رحلة المدينة المنورة 1

 %30زيادة نسبة الرحلات  تحليل البيانات قتي (مشروع المواصلات ) رف 2

 %80استمرارية المستفيدين في وظائفهم بنسبة  المتابعة برنامج التوظيف 3

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 10مشاركة  إحصاءات رحلة سفاري الأحساء الترفيهية 4

 فأكثر شخصًا من ذوي الإعاقة 50مشاركة  إحصاءات اللقاء السنوي للصم 5

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات اليوم العالمي لمتلازمة داونفعاليات  6

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 10مشاركة  إحصاءات رحلة عطاء الأحساء 7

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 10مشاركة  إحصاءات رحلة إلى مدينة الرياض 8

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات للتوحد فعاليات اليوم العالمي 9

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  حصاءاتإ 43فعاليات أسبوع الأصم  10

 %20تنامي مخرجات برنامج التوظيف بنسبة  تحليل البيانات يوم المهنةالمشاركة في فعاليات  11

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 8مشاركة  إحصاءات برنامج العمرة الرمضانية 12

 أشخاص من ذوي الإعاقة فأكثر 6مشاركة  إحصاءات برنامج رحلة الحج 13

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات الرمضاني الترفيهي للصمالبرنامج  14

 شخصا من ذوي الإعاقة فأكثر 50حضور  إحصاءات فرحة ذوي الإعاقة بعيد الفطر 15

 شخصا من ذوي الإعاقة فأكثر 50حضور  إحصاءات الإعاقة بعيد الأضحىفرحة ذوي  16

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات فعاليات اليوم العالمي للأشخاص ذوي الإعاقة 17

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات م2018 فعاليات اليوم العالمي للعصا البيضاء 18

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات نيالإفطار الرمضا 19

 شخصا من ذوي الإعاقة فأكثر 50حضور  إحصاءات احتفالات اليوم الوطني 20
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 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

10 

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد المجتمع 

بالإشكالات التي يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 .معها للتعاطيالمثلى 

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات هيةرحلة سفاري الأحساء الترفي 1

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات اللقاء السنوي للصم 2

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات اليوم العالمي لمتلازمة داونفعاليات  3

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات فعاليات اليوم العالمي للتوحد 4

 %50زوار جدد بنسبة  حصاءاتإ 43فعاليات أسبوع الأصم  5

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات الرمضاني الترفيهي للصمالبرنامج  6

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات فرحة ذوي الإعاقة بعيد الفطر 7

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات فرحة ذوي الإعاقة بعيد الأضحى 8

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات ةفعاليات اليوم العالمي للأشخاص ذوي الإعاق 9

 %50زوار جدد بنسبة  إحصاءات فعاليات اليوم العالمي للعصا البيضاء 10

 %30تبرع رجال الأعمال لأكثر من مبادرة بنسبة  تحليل البيانات الحفل السنوي 11

 %30تبرع رجال الأعمال لأكثر من مبادرة بنسبة  تحليل البيانات الحصاد السنوي 12

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات رحلة المدينة المنورة 13

 %100زيادة اجتذاب المتبرعين بنسبة  إحصاءات برنامج من نحن ؟ 14

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات رحلة سفاري الأحساء الترفيهية 15

 ميةتغطيات إعلا 5الحصول على  إحصاءات برنامج الوصول الشامل 16

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات اللقاء السنوي للصم 17

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات رحلة عطاء الأحساء 18

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة فن التعامل مع الكفيف عنمحاضرة  19

 تغطيات إعلامية 5الحصول على  إحصاءات رحلة إلى مدينة الرياض 20

 زائر في ركن الجمعية 600استقبال  إحصاءات المشاركة في فعاليات يوم المهنة 21

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة برنامج تدريبي في لغة الإشارة 22

 مشاركة 200تحقيق  إحصاءات المسابقات التوعوية 23

 ر في ركن الجمعيةزائ 1000استقبال  إحصاءات تمرنا أحلىويا المشاركة في فعاليات  24

 هدية توعوية 10000توفير  إحصاءات توفير هدايا توعوية وتشجيعية 25

 شخص من ذوي الإعاقة فأكثر 100حضور  إحصاءات الإفطار الرمضاني 26
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 ؤشراتالم أداة القياس المبادرات م الهدف الاستراتيجي م

11 
تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة بحقوقهم 

 الأساسية التي كفلها لهم دينهم ووطنهم.

 %80ضا المتدربين بنسبة ر استبانة الوصول الشاملبرنامج  1

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة محاضرة: إعاقتي لا تقلل من ثقتي وإرادتي 2

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة برنامج التعليم الجامعي 3

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة رحلة عطاء الأحساء 4

 %80رضا المتدربين بنسبة  ستبانةا حقوق ذوي الإعاقة عنمحاضرة  5

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة المشاركة في فعاليات يوم المهنة 6

12 

في مجال  البشرية الكوادرفي تدريب  الاسهام

التأهيلية المساندة  دماتالتربية الخاصة والخ

 . الميدان هذا في المؤهلةلرفد المجتمع بالكفاءات 

 %30تنامي كفاءة دورة العمليات بمعدل  تحليل البيانات مركز شذى للرعاية النهارية 1

 %50تنامي كفاءة  التعامل مع الكفيف بنسبة  الملاحظة فن التعامل مع الكفيف عنمحاضرة  2

 %50تنامي كفاءة  التواصل مع الصم بنسبة  الملاحظة برنامج تدريبي في لغة الإشارة 3

13 
لتمكينهم تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة 

 من العمل في مختلف المجالات

 من خريجي البرنامج %90توظيف  إحصاءات برنامج التدريب الزراعي لذوي الإعاقة العقلية 1

 من خريجي البرنامج %90توظيف  إحصاءات برنامج التدريب المهني لذوي الإعاقة العقلية 2

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة فن الإلقاء عنمحاضرة  3

 من خريجي البرنامج %90توظيف  إحصاءات ذوات الإعاقةتدريب الفتيات برنامج  4

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة عن الخرائط الذهنية محاضرة 5

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة دورة تدريبية في مبادئ اللغة الإنجليزية 6

 %80رضا المتدربين بنسبة  استبانة مكفوفينورشة عمل في فن التوجه والحركة لل 7
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2% 8%
1%

6% 2%

7%

13%

4%

21%

22%

5%
3%

6%

 م2018نسبة تمثل الأهداف الاستراتيجية واستشرافها من خلال المبادرات العام 

 لإعاقةالتأثير إيجابًا على السياسات العامة ذات العلاقة بذوي ا

 دماتالحفاظ على قدرة الجمعية على الاستمرارية في تقديم الخ

 ذوي الإعاقةافتتاح مراكز متخصصة لتوفير الخدمات الشاملة للأشخاص

 مان والخصوصيةتطوير البنية الحيوية لتقنية المعلومات ورفع مستوى الأ

 .تطوير قواعد البيانات والخدمات الإلكترونية

 توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة لخدمة ذوي الإعاقة

 الإعاقةتشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي تخدم الأشخاص ذوي

 همتذليل العقبات التي تواجه الأشخاص ذوي الإعاقة لتمكين

 عاقةتحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا ومجتمعيا لذوي الإ

 العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد المجتمع

 تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة بحقوقهم الأساسية

 لخاصةالمساهمة في تدريب الكوادر البشرية في مجال التربية ا

 تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة لتمكينهم من العمل 
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 البرنامج الزمني للخطة التشغيلية:

 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

مشروع الأجهزة 

 التعويضية

 )المرحلة الأولى(

خدمات 

 المستفيدين

ذوو الإعاقة 

الحركية 

والسمعية 

 والبصرية

 شهور 6 450.000 جهاز 100توفير   -- يناير 1 يناير 1

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

ذوي الإعاقة لتمكينهم وتحقيق 

 مشاركتهم في المجتمع

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة 

للنهوض بالخدمات المقدمة للأشخاص 

رصة أمام ذوي الإعاقة وإتاحة الف

 المجتمع للمشاركة

 برنامج العلاج التأهيلي
خدمات 

 المستفيدين

ذوو الإعاقة 

 الحركية

 ومتعددو العوق

 -- يناير 1 يناير 1
توفير العلاج التأهيلي لـ 

 مستفيد 80
 مستمر 900.000

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

ذوي الإعاقة لتمكينهم وتحقيق 

 مشاركتهم في المجتمع

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة 

للنهوض بالخدمات المقدمة للأشخاص 

ذوي الإعاقة وإتاحة الفرصة أمام 

 المجتمع للمشاركة

المشاركة في فعاليات 

 ويا التمر أحلى
 يومًا 20 10.000 توفير مطبوعات وبنرات معرض التمور يناير 8 يناير 1 المجتمع تنمية الموارد

ة الوعي وإرشاد أفراد العمل على تنمي

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

 ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي معها

. 

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات متنوعة 

 ذات جودة عالية لمستفيديها وأسرهم
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

مركز شذى للرعاية 

 النهارية

الشؤون 

الإدارية 

 والمالية

طفال ذوو الأ

الإعاقة 

 وأسرهم

 مركز شذى يناير 15 يناير 1

توفير احتياجات المركز 

من أثاث ووسائل ووضع 

الخطط التدريبية 

 للكادر الوظيفي

 شهور 4 1.200.000

افتتاح مراكز متخصصة لتوفير 

الخدمات الشاملة للأشخاص ذوي 

الإعاقة سواء أكانت علاجية أم 

 م.تعليمية أم تأهيلية ومساندة أسره

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات المقدمة 

للأشخاص ذوي الإعاقة وإتاحة 

 الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

المساهمة في تدريب الكوادر 

البشرية في مجال التربية الخاصة 

والخدمات التأهيلية المساندة لرفد 

هذا  المجتمع بالكفاءات المؤهلة في

 .الميدان

برنامج التدريب الزراعي 

لذوي الإعاقة العقلية 

 البسيطة

التدريب 

 والتوظيف

ذوو الإعاقة 

 العقلية البسيطة
 يناير 20 يناير 1

المؤسسة مزارع 

 العامة للري

 بالأحساء

 أعمال البستنة

 التعرف على التربة

 العناية بالشتلات

 المناحل

 شهور 6 40.000

ذوي تأهيل وتدريب الأشخاص 

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات المقدمة 

للأشخاص ذوي الإعاقة وإتاحة 

 الفرصة أمام المجتمع للمشاركة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

برنامج التدريب المهني 

للأشخاص ذوي الإعاقة 

 العقلية البسيطة

التدريب 

 والتوظيف

عاقة ذوو الإ

 العقلية البسيطة
 يناير20 يناير1

مصنع التمور 

ومركز التدريب 

 البيطري

 التدريب على

 صناعة التمور

والإنتاج الحيواني 

 والدواجن

 شهور6 30.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة 

لتمكينهم من العمل في مختلف 

 المجالات

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة 

بالخدمات المقدمة للأشخاص للنهوض 

ذوي الإعاقة وإتاحة الفرصة أمام 

 المجتمع للمشاركة

 المنورة رحلة المدينة

فريق عطاء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 الحركية

 الأشخاص ذوو

الإعاقة 

 الحركية

 المدينة المنورة يوليو 1 يناير1
 أعمال تنظيمية

 تأمين وسائل المواصلات
 أيام3 30.000

شامل تعليميًا ووظيفيًا تحقيق الدمج ال

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

 ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي معها

 مشروع المواصلات

 ) رفقتي (

خدمات 

 المستفيدين

الإعاقة  ذوو

والمرضى 

 كبار السنو

 يناير1 يناير1

الأحساء بقراها 

وهجرها 

 وضواحيها

التنسيق  مع كريم, 

, منسق تجهيز سيارات

 .حركة 

 مستمر 210.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

د بين القطاعات المختلفة توحيد الجهو

للنهوض بالخدمات المقدمة للأشخاص 

ذوي الإعاقة وإتاحة الفرصة أمام 

 المجتمع للمشاركة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 برنامج التوظيف
التدريب 

 والتوظيف

مختلف 

 الإعاقات
 -- يناير 1 يناير 1

من شخص  70توظيف 

 ذوي الإعاقة
 مستمر 115.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا 

يا للأشخاص ذوي ووظيفيًا ومجتمع

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات المقدمة 

للأشخاص ذوي الإعاقة وإتاحة 

 الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

إعداد دراسة جدوى 

 لاستخراج تصريح

 (مكتب توظيف)

الدراسات 

 والمشروعات

خاص ذوو الأش

 الإعاقة
 الجمعية يناير 24 يناير 1

رصد المعلومات وحصر 

 البيانات
 يوم 15 00

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات 

متنوعة ذات جودة عالية لمستفيديها 

 وأسرهم

 تنمية الموارد ؟برنامج من نحن
مختلف 

 الإعاقات
 ابريل 24 يناير1

المراكز 

 التجارية

 مصغر معرض

 +تبروشورا بنرات +

برامج تدريبية في تنمية 

 الموارد

40.000 
أيام في 4

 الشهر

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 . المثلى للتعاطي معها

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات 

وعة ذات جودة عالية لمستفيديها متن

 وأسرهم
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

في ورشة عمل 

 الإسعافات الأولية

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

ذوو الإعاقة 

 البصرية
 مقر الجمعية ابريل 29 يناير1

مخاطبة الهلال الأحمر 

 السعودي

 تجهيز قاعة الجمعية

 يومان 2.000

توحيد الجهود بين القطاعات 

بالخدمات المقدمة  المختلفة للنهوض

للأشخاص ذوي الإعاقة وإتاحة 

 الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة 

 .في المنطقة

رحلة سفاري الأحساء 

 الترفيهية

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

ذوو الإعاقة 

 البصرية
 منطقة الأحساء مارس 16 يناير1

 مخاطبات

زيارات لأبرز معالم 

 الأحساء التاريخية

 يوم 2.500

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا 

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص 

ذوي الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

ا ذوو الإعاقة والسبل يعاني منه

 .المثلى للتعاطي معها

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي 

 .الإعاقة في المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

استكمال أعمال 

الخطة الاستراتيجية 

 والهيكلة التنظيمية

الدراسات 

 والمشروعات

 مجلس الإدارة

 لتنفيذيةاالإدارة 

 المستفيدون

 المجتمعو

 مقر الجمعية يناير 28 يناير 1

التنظيمي تصميم الهيكل 

 إعداد دليل الوصف الوظيفيو

لائحة مجلس الإدارة وجدول و

 الصلاحيات

 شهور 9 70.000

التأثير إيجابًا على السياسات 

العامة ذات العلاقة بالأشخاص 

 ذوي الإعاقة

المشاركة في مهرجان 

 دالبوليفار
 قاعة السلام مارس 1 يناير 20 المجتمع تنمية الموارد

 ركن ومعرض مصغر

 بنرات وبروشورات
 أيام 4 5.000

الحفاظ على قدرة ا لجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات 

متنوعة ذات جودة عالية لمستفيديها 

 وأسرهم

مركز شذى للرعاية 

 النهارية

الشؤون 

الإدارية 

 والمالية

الأطفال ذوو 

الإعاقة 

 وأسرهم

 مركز شذى فبراير 15 فبراير 1

تجهيز الملفات ووضع 

النماذج الإدارية وإنشاء 

مواقع التواصل ورسم 

 الخطة الإعلامية

 يوم 15 30.000

افتتاح مراكز متخصصة لتوفير 

الخدمات الشاملة للأشخاص ذوي 

الإعاقة سواء أكانت علاجية أم 

 تعليمية أم تأهيلية ومساندة أسرهم.

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات المقدمة 

للأشخاص ذوي الإعاقة وإتاحة 

 .الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

 إعداد دراسة

 مشروع الوقف الخيري

تنمية الموارد 

 المالية

الأشخاص ذوو 

 الإعاقة
 -- فبراير 15 يناير 1

رصد المعلومات وحصر 

 البيانات
 يوم 15 3.000

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

ستمرارية في تقديم خدمات الا

متنوعة ذات جودة عالية 

 لمستفيديها وأسرهم
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

تسويق العضوية 

 والاستقطاع الشهري
 تنمية الموارد

 فبراير 15 فبراير1 أفراد المجتمع

-- 

 حملة الاستقطاع الشهري

 مستمر 10.000

الحفاظ على قدرة ا لجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات 

لية متنوعة ذات جودة عا

 لمستفيديها وأسرهم

كبار 

المسؤولين 

 ورجال الأعمال

 مارس1

 مستمر

عضوية الاشتراك في 

 الجمعية

 منطقة الأحساء أبريل1 المجتمع
المعارض والمهرجانات 

 التسويقية

 الوصول الشاملبرنامج 

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

الدوائر 

الحكومية 

 والأهلية

 والمرافق العامة

تب المكا

 الهندسية

 يحدد لاحقاً مارس 1 فبراير1

مطبوعات  تعريفية 

 بالبرنامج

 مستمر 10.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 .المثلى للتعاطي معها

 التنسيق مع المتطوعين

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

ساسية التي كفلها بحقوقهم الأ

 لهم دينهم ووطنهم.

دليل أصدقاء ذوي 

 الإعاقة + استكر

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي 

 .الإعاقة في المنطقة

مخاطبة المقاولين للمساهمة 

 في البرنامج

التأثير إيجابًا على السياسات 

العامة ذات العلاقة بالأشخاص 

 الإعاقة ذوي



 

 

  

 

20 
 

 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 للصم اللقاء السنوي

فريق الأمل 

التطوعي 

 للصم

الإعاقة  وذو

 السمعية
 أكتوبر 1 سبتمبر 1

استراحة الصم 

 الثقافية

برنامج يجمع ذوي 

في الإعاقة السمعية 

 المنطقة

 مخاطبات

 يومان 10.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

قة والسبل المثلى للتعاطي ذوو الإعا

 .معها

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي 

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

الهواتف الذكية 

 الشبكية

ة تقني

 المعلومات

البنية التقنية 

 بالجمعية
 الجمعيةمقر  فبراير 2 يناير 3

جهاز هاتف  30توفير -

 شبكي بكامل ملحقاته
 شهور 3 70.000

 المعلومات لتقنية الحيوية البنية تطوير

 لدعم والخصوصية الأمان مستوى ورفع

 والخدمات العمليات

 إعاقتي لا محاضرة:

 تقلل من ثقتي وإرادتي

 فريق ضياء

لذوي  التطوعي

الإعاقة 

 البصرية

الإعاقة  وذو

 البصرية
 الجمعيةمقر  مايو 27 يناير1

الارتباط مع أحد المدربين 

 المعتمدين
 يوم 1.000

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

بحقوقهم الأساسية التي كفلها لهم 

 دينهم ووطنهم.

تطوير البوابة 

 الإلكترونية للجمعية

تقنية 

 المعلومات

 الأشخاص ذوو

 الإعاقة
 مقر الجمعية فبراير 25 يناير 1

 مبرمج مع التعاون-

 .البوابة لتطوير
 مستمر 15.000

 والخدمات البيانات قواعد تطوير

الإنتاجية,  رفع في لتسهم الإلكترونية

 وتحقق رضا المستفيد

بيانات  قاعدة تطوير

عن  الإحصائية للمعلومات

 الأحساء في الإعاقة حالات

تقنية 

 المعلومات

لأشخاص ذوو ا

 الإعاقة
 مقر الجمعية فبراير 25 يناير 1

 مبرمج مع التعاون-

 قاعدة البيانات لتطوير
 مستمر 45.000

 والخدمات البيانات قواعد تطوير

 رفع في لتسهم الإلكترونية

 , وتحقق رضا المستفيدالإنتاجية
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

تأمين الرخص الأصلية 

 لبعض أنظمة التشغيل

تقنية 

 المعلومات
 -- مارس 5 فبراير 20 موظفو الجمعية

شركة تجديد رخص -

Adobe للتصميم. 

توفير رخصة إدارة  -

 المستخدمين.

 توفير نظام إدارة الإنترنت.-

 سنة 45.000

 لتقنية الحيوية البنية تطوير

 الأمان مستوى ورفع المعلومات

 العمليات لدعم والخصوصية

 والخدمات

توفير هدايا توعوية 

 وتشجيعية

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 ذوو الإعاقة

 أفراد المجتمع
 شهر 70.000 تصميم واختيار الهدايا -- ابريل 1 مارس 1

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 المثلى للتعاطي معها

 برنامج التعليم الجامعي
خدمات 

 المستفيدين

 ذوو الإعاقة

 تمعأفراد المج
 مارس 5 فبراير 15

جامعة الملك 

 فيصل

التنسيق مع الجهات 

 المعنية

 تجهيز المعرض

 أيام 3 2.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة 

المقدمة للأشخاص  للنهوض بالخدمات

ذوي الإعاقة وإتاحة الفرصة أمام 

 .المجتمع للمشاركة

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

بحقوقهم الأساسية التي كفلها لهم 

 دينهم ووطنهم.

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

ذوي الإعاقة لتمكينهم وتحقيق 

 مشاركتهم في المجتمع
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

خدمات البريد 

 لكترونيالإ

تقنية 

 المعلومات

منسوبو 

 الجمعية
 مارس 5 مارس 1

 مقر الجمعية

 مركز شذى

 حسابات عدد زيادة

Office 365 لمنسوبي 

 .ستخدم 100 إلى الجمعية

 مستمر 00

 المعلومات لتقنية الحيوية البنية تطوير

 لدعم والخصوصية الأمان مستوى ورفع

 والخدمات العمليات

اليوم العالمي لمتلازمة 

 اوند

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 المجتمع

ذوو متلازمة 

 داون وأهاليهم

 فبراير 24

 نشرات ومطبوعات -- مارس 23

 يومان 20.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 المثلى للتعاطي معها

 مارس 22

 معرض مجمع العثيم

يق الدمج الشامل تعليميًا تحق

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص ذوي 

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

 مقر الجمعية
لقاء مع عائلات أطفال 

 متلازمة داون

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة 

 .في المنطقة

كيفية  محاضرة عن

العمل إنشاء فريق 

 الفعال

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي الإعاقة 

 البصرية

الإعاقة ذوو 

 البصرية
 الجمعيةمقر  مارس28 فبراير29

 خطابات دعوة للحضور

 الجمعيةتجهيز قاعة 
 يوم 1.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي 

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

وقهم الأساسية التي كفلها لهم بحق

 دينهم ووطنهم.



 

 

  

 

23 
 

 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

محاضرة عن الشخصية 

 الناجحة الذكية 

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

ذو الإعاقة 

 البصرية
 مقر الجمعية مارس 12 مارس 5

 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 واحديوم  1.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

مع بالإشكالات التي أفراد المجت

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 . المثلى للتعاطي معها

المساهمة في تدريب الكوادر 

البشرية في مجال التربية الخاصة 

والخدمات التأهيلية المساندة 

لرفد المجتمع بالكفاءات المؤهلة 

 . في هذا الميدان

مركز شذى للرعاية 

 النهارية

الشؤون 

 الإدارية

 والمالية

الأطفال ذوو 

الإعاقة 

 وأسرهم

    مركز شذى مارس 15 مارس 1

افتتاح مراكز متخصصة لتوفير 

الخدمات الشاملة للأشخاص ذوي 

الإعاقة سواء أكانت علاجية أم 

 تعليمية أم تأهيلية ومساندة أسرهم.

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات المقدمة 

اص ذوي الإعاقة وإتاحة للأشخ

 .الفرصة أمام المجتمع للمشاركة

المساهمة في تدريب الكوادر البشرية 

في مجال التربية الخاصة والخدمات 

التأهيلية المساندة لرفد المجتمع 

 . بالكفاءات المؤهلة في هذا الميدان
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 رحلة عطاء الأحساء

نطقة الملأبرز المعالم في 

 عاقةوتهيئتها لذوي الإ

فريق عطاء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 الحركية

ذو الإعاقة 

 الحركية
 منطقة الأحساء مارس29 يناير1

مخاطبة الجهات 

, استخراج الحكومية

ات, دعوة الموافق

 جمعيات من ذوي الإعاقة

 أيام 3 20.000

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

بحقوقهم الأساسية التي كفلها لهم 

 دينهم ووطنهم.

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي 

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا 

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص ذوي 

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

 رحلة إلى مدينة الرياض

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

عاقة ذو الإ

 البصرية
 الرياض سبتمبر 26 فبراير 2

زيارة مركز ذوي 

الاحتياجات الخاصة 

بجامعة الملك سعود وجمعية 

 كفيف الخيرية

 أيام 4 10.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 .المثلى للتعاطي معها

الشامل تعليميًا تحقيق الدمج 

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص ذوي 

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة 

 .في المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

مراجعة إجراءات حوكمة 

 الجمعية

الدراسات 

 والمشروعات

الأشخاص ذوو 

الإعاقة 

والموظفون 

المتطوعون و

 والمجتمع

 الجمعية مارس 24 يناير 1

رصد المعلومات وحصر 

 البيانات

 إعداد النماذج

 يوم 15 20.000

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات 

متنوعة ذات جودة عالية 

 لمستفيديها وأسرهم

 البيانات مركز تطوير

 الجمعية لمقر لرئيسا

تقنية 

 المعلومات
 الجمعية أبريل 1 مارس 4 المعلومات تقنية

 . دقيق خادم تأمين-

 التخزينية السعة زيادة-

 التحكم نظام توفير-

 الشبكة بمستخدمي

 شهران 120.000

 لتقنية الحيوية البنية تطوير

 الأمان مستوى ورفع المعلومات

 العمليات لدعم والخصوصية

 والخدمات

البدء بتشغيل مركز 

 شذى للرعاية النهارية

شؤون ال

الإدارية 

 والمالية

الأطفال ذوو 

الإعاقة 

 وأسرهم

 مركز شذى أبريل 15 أبريل 1

بدء تشغيل المركز ابتداء 

من الفصل الصيفي 

 م2018

 مستمر 00

افتتاح مراكز متخصصة لتوفير 

الخدمات الشاملة للأشخاص 

ذوي الإعاقة سواء أكانت 

علاجية أم تعليمية أم تأهيلية 

 ومساندة أسرهم.

توحيد الجهود بين القطاعات 

المختلفة للنهوض بالخدمات 

المقدمة للأشخاص ذوي الإعاقة 

وإتاحة الفرصة أمام المجتمع 

 .للمشاركة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

العالمي يوم فعاليات ال

 للتوحد

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 المجتمع

وأهالي الأطفال 

 ذوي التوحد

 ابريل 5 مارس 20

 مجمع العثيم

 نشرات ومطبوعات

 يومان 15.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها ذوو 

 .الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي معها

 معرض

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

 مقر الجمعية
اء مع عائلات أطفال لق

 التوحدذوي 

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي 

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة

 محاضرة عن فن الإلقاء

فريق عطاء 

التطوعي 

لذوي الإعاقة 

 الحركية

الإعاقة  وذو

 الحركية
 الجمعيةمقر  أبريل22 مارس22

 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 يوم 1.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة 

لتمكينهم من العمل في مختلف 

 المجالات

 43أسبوع الأصم 

فريق الأمل 

التطوعي 

 للصم

 المجتمع

 والصم

 المجتمع

 ابريل 19 أبريل 9
 مجمع العثيم

 ومقر الجمعية

 نشرات ومطبوعات

 معرض

 يومين 25.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

لإشكالات التي يعاني منها المجتمع با

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 فيلم يوم أصم

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

 تعلم لغة الإشارة برنامج

لتي تشجيع الأعمال التطوعية البناءة ا

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 محاضرة عن

 حقوق ذوي الإعاقة

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

الإعاقة  وذو

 البصرية
 الجمعيةمقر  أبريل 17 مارس20

 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 واحديوم  1.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي 

عمل في الإعاقة لتمكينهم من ال

 مختلف المجالات

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

بحقوقهم الأساسية التي كفلها 

 لهم دينهم ووطنهم.

معرض فريق دفرنت 

 جروب
 أبريل25 يناير1 المجتمع تنمية الموارد

حديقة الملك 

 عبدالله

ألعاب + مسرح +عروض 

 مرئية توعوية
 ثلاثة أيام 10.000

على  الحفاظ على قدرة الجمعية

الاستمرارية في تقديم خدمات 

متنوعة ذات جودة عالية 

 لمستفيديها وأسرهم

 محاضرة عن

 فن التعامل مع الكفيف

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

 الجمعيةمقر  مايو22 أبريل22 المجتمعأفراد 
 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 يوم 1.000

رشاد العمل على تنمية الوعي وإ

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 . المثلى للتعاطي معها

المساهمة في تدريب الكوادر 

البشرية في مجال التربية الخاصة 

والخدمات التأهيلية المساندة 

لرفد المجتمع بالكفاءات المؤهلة 

 . في هذا الميدان
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 الإفطار الرمضاني

 العلاقات

العامة 

 والإعلام

الأشخاص ذوي 

 الإعاقة
 مايو 25 مايو 13

قاعة العزيزية 

 للمناسبات

 خطابات دعوة

 وتجهيز وجبات الإفطار
 يوم 15.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

يعاني منها ذوو الإعاقة والسبل 

 .المثلى للتعاطي معها

امل تعليميًا تحقيق الدمج الش

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص ذوي 

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

ذوات تدريب الفتيات 

 الإعاقة

التدريب 

 والتوظيف

ذوات الفتيات 

 الإعاقة
 مايو 25 فبراير 20

جمعية فتاة 

 الأحساء

التنسيق مع الجهات 

 المختصة
 شهور 6 350.000

ي تأهيل وتدريب الأشخاص ذو

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات

المشاركة في فعاليات 

 يوم المهنة

التدريب 

 والتوظيف

وذوو المجتمع 

 الإعاقة
 يونيو2 مايو 20

جامعة الملك 

 فيصل
 أيام 3 1.000 ركن توعوي وتعريفي

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 عايير والممارسات العالميةأفضل الم

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

تبصير الأشخاص ذوي الإعاقة 

بحقوقهم الأساسية التي كفلها لهم 

 دينهم ووطنهم.
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

برنامج تدريبي في لغة 

 رةالإشا

فريق الأمل 

التطوعي 

 للصم

أفراد المجتمع 

والعاملون مع 

 ذوي الإعاقة

 مقر الجمعية يونيو 24 يونيو 10

التنسيق مع الجهات 

 المختصة

 تجهيز قاعة الجمعية

 أسبوعان 10.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها ذوو 

 .اطي معهاالإعاقة والسبل المثلى للتع

المساهمة في تدريب الكوادر البشرية 

في مجال التربية الخاصة والخدمات 

التأهيلية المساندة لرفد المجتمع 

 .بالكفاءات المؤهلة في هذا الميدان

 برنامج الاستقطاع الشهري

 تنمية الموارد

 المجتمع

رجال الأعمال 

 والشركات

 والبنوك

 المراكز التجارية

 تحدد لاحقًا ونيوي 3 مايو 1

 تفعيل الاستقطاع الشهري

مخاطبة الشركات 

 والمؤسسات والبنوك 

 التواصل مع المؤسسات

 واكشاك حملة إعلامية

 شهر 20.000

الحفاظ على قدرة الجمعية على 

الاستمرارية في تقديم خدمات  

متنوعة ذات جودة عالية 

 لمستفيديها وأسرهم

 التبرعات السنويةبرنامج 

 الترويج لمشروع بواقي الهلل

الترويج لرقم تبرعات الجمعية 

5250 

 رحلة العمرة

فريق الأمل 

التطوعي 

 للصم

ذوو الإعاقة 

 السمعية
 مكة المكرمة مايو 31 يونيو 3

 تأمين المواصلات

 والسكن
 أيام 4 30.000

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

تحقيق ذوي الإعاقة لتمكينهم و

 مشاركتهم في المجتمع

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

خدمات استضافة 

 الإنترنت

تقنية 

 المعلومات

منسوبو 

 الجمعية
 يونيو 1 مايو 25

 مقر الجمعية

 مركز شذى

 عةبسر الإنترنت خدمة تأمين 

4MB شذى لمركز. 
 مستمر 30.000

 لتقنية الحيوية البنية تطوير

 الأمان مستوى ورفع المعلومات

 العمليات لدعم والخصوصية

 والخدمات
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

البرنامج الرمضاني 

 الترفيهي للصم

فريق الأمل 

التطوعي 

 للصم

ذوو الإعاقة 

 السمعية

 والمجتمع

 ابريل 16

 مايو 16
استراحة الصم 

البرنامج تجهيز موقع  الثقافية

 وتوفير الاحتياجات 

 برنامج فقرات الاعداد 

 تجهيز قاعة الجمعية

 يومان 10.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

 مقر الجمعية مايو 30

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

بالإشكالات التي يعاني منها  المجتمع

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 تطوير شبكة المعلومات
تقنية 

 المعلومات
 مقر الجمعية يونيو  15 مايو 22 تقنية المعلومات

تركيب شبكة معلومات 

لتشغيل مكونات الحاسب 

 الآلي وملحقاته

 يومًا 45 60.000

 لتقنية الحيوية البنية تطوير

 الأمان مستوى ورفع وماتالمعل

 العمليات لدعم والخصوصية

 والخدمات

 فرحة ذوي الإعاقة

 حفل معايدة

 عيد الفطر

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

مختلف 

 الإعاقات
 يونيو 18 يونيو 5

مركز التأهيل 

 الشامل

 مسرح ترفيهي

 جوائزوهدايا 
 أيام 3 20.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

للأشخاص ذوي الإعاقة وفق  ومجتمعيا

 والممارسات العالمية أفضل المعايير

مجمع الراشد 

 تاون سكوير

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 مقر الجمعية

 تشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

مشروع الأجهزة 

 التعويضية

 (الثانية)المرحلة 

خدمات 

 المستفيدين

ذوو الإعاقة 

الحركية 

والسمعية 

 والبصرية

 شهور 6 350.000 جهاز 110توفير   -- يوليو 1 يوليو 1

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

ذوي الإعاقة لتمكينهم وتحقيق 

 في المجتمع مشاركتهم

توحيد الجهود بين القطاعات المختلفة 

للنهوض بالخدمات المقدمة للأشخاص 

ذوي الإعاقة وإتاحة الفرصة أمام 

 المجتمع للمشاركة

 الحجرحلة 

فريق عطاء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 الحركية

 يونيو14 ذوو الإعاقة
14 

 أغسطس
 مكة المكرمة

تأمين مواصلات 

 والسكن

مع الجهات  التنسيق

 المختصة

 أسبوع 50.000

تذليل العقبات التي تواجه الأشخاص 

ذوي الإعاقة لتمكينهم وتحقيق 

 مشاركتهم في المجتمع

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

محاضرة عن الخرائط 

 الذهنية

يق ضياء فر

التطوعي لذوي 

 الإعاقة البصرية

الإعاقة  وذو

 البصرية
 الجمعيةمقر  يوليو 12 يوليو 10

 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 يوم 1.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي 

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات

دورة تدريبية في مبادئ 

 اللغة الإنجليزية

فريق ضياء 

تطوعي لذوي ال

 الإعاقة البصرية

الإعاقة  وذو

 البصرية
 الكلية التقنية يوليو 15 يوليو1

التنسيق مع الجهات ذات 

 العلاقة
 شهر 5.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي 

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات

ورشة عمل في فن التوجه 

 والحركة للمكفوفين

فريق ضياء 

التطوعي لذوي 

 قة البصريةالإعا

ذو الإعاقة 

 البصرية
 الجمعيةمقر  أغسطس13 يوليو 20

 خطابات دعوة للحضور

 تجهيز قاعة الجمعية
 يومان 1.000

تأهيل وتدريب الأشخاص ذوي 

الإعاقة لتمكينهم من العمل في 

 مختلف المجالات
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 فرحة ذوي الإعاقة

 حفل معايدة

 عيد الأضحى

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

مختلف 

 تالإعاقا

16 

 أغسطس

24 

 أغسطس

 التأهيل الشامل

 مسرح ترفيهي

 جوائز وهدايا و
 أيام 3 20.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

مجمع الراشد 

 تاون سكوير

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

الإشكالات التي يعاني منها المجتمع ب

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 مقر الجمعية

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة 

 .في المنطقة

 الاحتفال باليوم الوطني

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

مختلف 

 الإعاقات

20 

 سبتمبر
 سبتمبر23

مجمع الراشد 

 اون سكويرت

احتفالات مسرحية 

 تفاعلية وهدايا وجوائز
 واحديوم  5.000

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا 

ووظيفيًا ومجتمعيا للأشخاص ذوي 

الإعاقة وفق أفضل المعايير 

 والممارسات العالمية

العمل على تنمية الوعي وإرشاد 

أفراد المجتمع بالإشكالات التي 

قة والسبل يعاني منها ذوو الإعا

 .المثلى للتعاطي معها

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة 

التي تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة 

 .في المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

لعصا العالمي ليوم ال

 م2018 البيضاء

 

فريق ضياء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 البصرية

 المجتمع

 مجمع العثيم أكتوبر 18 سبتمبر 1

 معرض

 أيام 3 20.000

تنمية الوعي وإرشاد أفراد  العمل على

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

 ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي معها

 فيلم يوم مكفوف المكفوفون

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة وفق 

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

عمال التطوعية البناءة التي تشجيع الأ

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة

المسابقات التوعوية ومعرض 

مسابقة القصة القصيرة, 

مسابقة التصوير, مسابقة 

 الرسم, مسابقة المقال

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 المجتمع
1 

 اغسطس
 -- أكتوبر 12

ومطبوعات  إعلانات-

 متنوعة 

 يةعداد ميزانية تقديرإ-

 أشهر 6 90.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

للأشخاص اليوم العالمي 

 م2018ذوي الإعاقة 

فريق عطاء 

التطوعي 

لذوي 

الإعاقة 

 الحركية

 المجتمع

والأشخاص 

 ذوي الإعاقة

 مع العثيممج ديسمبر 6 نوفمبر 20

 معرض توعوي

بنرات  وبروشورات 

 وحملة إعلامية

 ثلاثة أيام 40.000

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

تحقيق الدمج الشامل تعليميًا ووظيفيًا 

وفق  ومجتمعيا للأشخاص ذوي الإعاقة

 أفضل المعايير والممارسات العالمية

تشجيع الأعمال التطوعية البناءة التي 

تخدم الأشخاص ذوي الإعاقة في 

 .المنطقة
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 الاستعداد المستهدفون القسم المبادرات
تاريخ 

 التنفيذ
 ةالاستراتيجي الأهداف المدة الميزانية المتطلبات المكان

 الحفل السنوي

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 المجتمع

والأشخاص ذوي 

 الإعاقة

10 

 أغسطس
 سبتمبر 6

قاعة مركز 

 التأهيل الشامل
 واحد يوم 15.000 الحفل السنوي

العمل على تنمية الوعي وإرشاد أفراد 

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 م2018مجلة الحصاد 

العلاقات 

العامة 

 والإعلام

 -- ديسمبر 31 يناير 1 المجتمع

 تشكيل لجان-

 جمع البيانات-

 التصميم والطباعة-

 سنة 25.000

مية الوعي وإرشاد أفراد العمل على تن

المجتمع بالإشكالات التي يعاني منها 

ذوو الإعاقة والسبل المثلى للتعاطي 

 .معها

 


